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（社）全 国 訪 問 着 護 事 業 協 会 の 概 要  

1．全国訪問看護事業協会とは  

訪問看護事業の健全な発展を図り、国民の保健福祉の向上に寄与することを目的として、  

平成7年7月に設立されました。   

2．事業内容  

①訪問看護事業の運営、サービスの質の確保向上等に関する調査研究及び相談指導  

②訪問看護事業に関する研修会、講演会等の開催  

③訪問看護事業大会の開催  

④訪問看護事業に関する情報提供及び機関誌その他の印刷物の刊行  

⑤内外の関連団体との連携及び交流  

⑥訪問看護事業に従事する者の福利厚生に関する事業  

⑦その他本協会の目的を達成するために必要な事業   

3．会員等  

・事業者会員 2，3 71事業者（平成19年11月1日現在 全国訪問看護事業協会調）  

t会員訪問看護ステーション数  3，7 3 3カ所  

（平成18年10月1日現在 全国訪問看護事業協会調）  

・加入率  6 8．1％  
（平成18年10月1日現在 厚生労働省介護サー ビス・  

施設事業所調査及び全国訪問看護事業所調による。）   



l 訪問看護ステーションの属性  

1．訪問看護ステーションの開設主体別年次推移（各年10月1日現在）  

備  考  平成17年  平成16年  平成15年  平成14年  平成13年  開設者主体  

地方自治体等   
つ パ 0 ∠＿J■■■コ：J   ワ バ1 ∠．J⊥ ヽ＿′   ワ 4 只   フ 4 7   2 3 2   l   

日赤・社会保険団体等   16 2   117   9 6   8 6   8 4   
医療法人   2，519  2，5 3 0  2，510  2，5 0 7  2，4 6 3   
医師会   3 3 7   3 3 7   3 3 7   3 2 5   3 2 3   
看護協会   15 2   15 7   16 0   161   16 2   
社団・財団立   3 3 4   3 4 2   3 4 7   3 4 7   3 5 0   
社協・社会福祉法人   4 9 7   5 0 2   4 9 3   511   5 0 5   

210   2 5 4   2 8 8   2 9 3   2 9 0   
営利法人（会社）   3 3 6   4 5 8   5 5 5   6 8 0   814   
NPO   2 0   2 6   31   3 7   5 0   
その他法人   9   2 5   2 6   3 0   3 6   

計   4，8 2 5  4，9 91  5，0 91  5，2 2 4  5，3 0 9  

厚労省「介護サービス施設・事業所調査」より  

2．全国訪問看護事業協会会員の開設主体別年次推移（各年10月現在）  

開設者主体   平成13年  平成14年  平成15年  平成16年  平成17年  平成18年  平成19年   

地方自治体等   81   7 3   9 8   10 9   10 5   101   10 4   
日本赤十字社   8   3 8   71   7 9   7 6   6 8   6 4   
失療法人   1  0 2 5  1  0 8 8  1  5 2 3  1，5 6 6  1，5 6 9  1，5 9 2  1， 5 2 2   
医師A   2 0 0   2 21   269   2 7 2   2 7 0   2 6 6   2 6 2  
看護協会   12 0   12 6   15 8   15 8   16 2   15 6   151  
社団・財団立   2 2 5   2 4 9   3 0 4   3 0 3   3 0 5   3 01   2 9 3  
社協・社会福祉法人   19 8   213   2 8 0   2 9 5   3 0 3   3 0 5   3 0 8   

9 2   12 9   18 7   19 0   19 5   210   2 0 2   
営利法 （会社）   61   101   3 0 2   4 0 4   5 2 3   6 8 3   715   
非営利   用   2   13   2 2   2 7   2 7   3 3   
その他   4 9   2 3   2 7   2 6   2 5   2 4   2 5   

計   2，0 6 0  2，2 6 3  3，2 3 2  3，4 2 4  3，5 6 0  3，7 3 3  3，6 7 9   

＊平成14年のみ11月現在 全国訪問看護事業協会調べ  
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3．訪問看護ステーションにおける介護報酬の加算の算定状況（平成17年）  

緊急時訪問者護加算届  総   数   

設置主体  出有   

A   B   C  （再 掲） D   E  

地方自治体等  15 3   19 3   14 3   13 5   2 3 2   
日赤・社会保険団体等   6 9   81   6 7   6 6   8 4   
医療法人   1，9 6 0   2，171   1，8 9 4   1，7 5 0   2，4 6 3   
医師会   2 4 0   2 8 6   2 3 2   2 2 5   3 2 3   
看護協会   14 7   16 0   14 9   14 9   16 2   
社団・財団立   2 7 8   3 2 9   2 71   2 6 5   3 5 0   
社協・社会福祉法人   3 8 3   4 2 0   3 6 3   3 4 0   5 0 5   

2 6 6   2 7 7   2 6 7   2 6 2   2 9 0   
営利法人（会社）   613   6 5 9   5 7 5   5 2 3   814   
NP（〕   3 9   3 9   3 7   3 4   5 0   
その他法人   2 7   3 0   2 6   2 5   3 6  

A／E   B／E   C／E   D／E   
加 算 届 出 率  786％   875％   758％   711％  

5，3 0 9  

＊厚生労働省 「介護サービス施設・事業所調査」より   

Il 訪問看護ステーション従事者の属性  

1．訪問看護ステーションの従事者の職種区分（常勤換算）  

職  種   平成13年   平成14年   平成15年   平成16年  平成17年   
人  人  人  人  人  

看護師等  19，506  20，764  21，3 2 0   21，936  22，461  
保健師  6 9 7   6 9 9   6 6 6   6 2 4   5 8 5  ‾‾‾‾‾…‖…‾  
看‾護師  16  0 7 6   17，2 4 5   17  8 6 5   18J5 51   19  151  
准‾看‾護師‾‾‾‾…叩‥                                               2，6 8 9  2，7 7 6  2  7 4 8  2  7 2 6  2  6 9 7   
昆 産自   4 4   4 4   41   3 5   2 8   

理学療法士   7 6 0   1，0 3 3   1，216   1，5 4 7   1，8 44   
作業療法士   3 4 4   4 6 0   5 9 9   7 5 7   9 0 6   
その他（事務等）   9 2 6   7 71   1，15 5   1，2 0 5   1，2 9 2   

21，5 3 4   2 3，0 2 7   2 4、2 8 9   2 5，4 4 4   2 6， 5 0 2   

＊厚生労働省 「介護サービス施設・事業所調査」より  
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2．訪問看護ステーション従事者の主な職種別就業形態（常勤・非常勤等）  

3 0．7 3 6  19 0  5 3 3  2 8．4 3 7  6 2 4  
1 8. 50222 18. 257777 17，6 8 5  16．919  15，8 8 7  

（5 19 4）   （5 6 7 7）   （5，6 9 0）   （5上 622）  
（内常勤で兼務） ‥‾‾…‾…”‾‾‾‾                     10 

非常勤  ，7 3 7   11，518   11，8 4 8   11，9   ）   

保 健 師   8 8 6   9 2 4   8 8 7   8 3 3   7 7 7   

常  7 2 4   7 2 8   6 9 8   6 4 5   6 0 7   

（内常勤で兼務）  （   3 2 3）   （   314）   （   2 9 4）   2 6 8  
非…常‖‾勤‾………                         16 2  19 6  18 9  18  

助 産 師   61   71   6 4   5 3   3 9   

常  41   3 6   3 0   3 2   2 3   

（内常勤で兼務）  （  13）   （  12）   （  14）   （  6）  
非‾‾‾常‾‾‾勤‾…‾‾‾‾‾－                          2 0  3 5  3 4  21  百   
護 師（含准看護師）   2 5，6 7 7   2 7，4 4 2   2 8，5 8 2   2 9，3 0 4   2 9，9 2 0   

常    勤   
15，12 2   16，15 5   16，9 5 7   17，5 8 0   17，8 7 2   

8 5 8）   （5  3 51）   （5，3 8 2）   （5 3 48）  （内常勤で兼務） 非…‾常‾‾‾勤■‾……‾‾    （4                   10，5 5 5  11，2 8 7  11，6 2 5  11，7 2 4  12，0 4   
2，2 4 9   2，7 9 0   3，0 41   3，6 7 5   4，13 2   

常  勤   1，0 5 6   1，419   1，5 2 2   1，9 7 0   2，2 51   
（1 0 3 2）   （   9 9 2）   （1 215）   （1 2 8 6）  内常勤で兼務  

非‾…常…勤 1，19 3   1，3 71   1，519   1，7 0 5   1，8 81   
8 9 4   1，0 61   1，2 8 0   1，5 7 9   1，813   

勤   4 8 2   6 0 3   7 6 3   9 2 5   1，0 81   
（   3 8 4）   （   44 5）   （   5 0 2）   （   5 6 3）  （内常勤で兼務） ‾‾‾‾‾‖…‾‾‾…－                            412  4 5 8  517  6 5 4  7 3 2   

非常勤  

の他】惣昌（書籍誓）   1，4 0 8   1，5 8 7   1，7 4 8   1，8 51   2，0 4 6   
常  814   8 8 6   1，0 0 5   1，0 2 6   1，2 2 2   
（内常勤で兼務）  （   40 2）   （   443）   （   4 84）   （   646）  
非‾‾‾「常‾‖勤………‾                       5 9 4  7 01  7 4 3  8 2 5  8 2 4   

2 9，7 6 7   3 3，8 7 5   3 5，6 0 2   3 7，2 9 5   3 8，7 2 7   
常  勤   17，4 2 5   19，8 2 7   2 0，9 7 5   2 2，17 8   2 3，0 5 6   

（7 012）   （7  5 5 7）   （7，8 91）   （8，117）  
（内常勤で兼務） …‾常‾‾‾勤……‾‖‾  

非  

＊厚生労働省 「介護サービス施設・事業所調査」より  
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介護保険と医療保険の訪問着護の報酬体系  

介   言草   保   除   l頁   療   俣   瞼   

報酬設定の  1日単位で訪問回数にかかわらず設定   

方法   

報酬構造  【訪問着護ポーション】  ；【医療機関】  ；【医療機関】   

・  ＊夜間、深夜のみ算定可  （20分未満）285単位  230単位  （過4日以降）630点  

343単位  

訪問着謹賀  

＋  □ □ □  550単位  （2～12日迄）2，900円  

本体部分  ＊准看護師の場合は、基本療養費－500円、在宅   

（90 

845単位   

＊准看護師の場合は、所定単位90／100算定  

1鯛看護苧若戸養黄l去≡－（丁孟冨㌣－・：≡≡≡  □ □  

＊精神障害を有する看であって、障害福祉サービス   

早朝・夜間加算 （訪問看護資に25／100加算）  

深夜加算  （訪問看護茸に50／100加算）  

特別地域訪問看護加算（1回につき15／100加算）（支給限度額に含めない。）   特別地域訪問者護加算  

（基本療養費に50／100加算）  

緊急訪問看護加算（1日につき） 2，650円  看護加算（1日につき）265点  
難病等複数回訪問加算（2回）4，500円  

（3回）8，000円   （3回）800点  

緊急時訪問者護加算（1月につき）  540単位：290単位   24時間連絡体制加算（1月につき）2，500円  

特別管理加算 （1月につき）    250単位  重症者管理加算 （1月につき）2，500円  

加算部分   （重症度の高いもの   5，000円）   500点）  

地域連携退院時共同指導加算（1月につき）  

4，200円  

（在宅療養支援診療所と連携する場合  

6，000円）  

ターミナルケア加算  1，200単位（支給限度額に含めない。）   訪問看護ターミナルケア療養費12，000円  1，200点  

（在宅療養支援診療所の医師が主治医の場合  左   

15，000円）   1，500点）  

訪問看護情報提供療養費（1月につき）  

1，500円  
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医療保険・介護保険の訪問着護の対象者  

介 護 保 険  医 療 保 険  

く末期の悪性腫瘍、その他厚生労働大臣が定  居宅要介護者・要支援者  
（左記）、急性憎悪によリー時折に頻回の訪問着謹  める疾病等の  居宅において療養を行っている通院刃難な患者  

回数制限のある対象者  （要介護者・要支援者でない書）  
特定疾病の居宅要介護者・要支援者（40歳以上65歳末満）  

のない  

がん（医師が一般に認められている医学的知見に基づき回復  
…＿…＿吸見込農がな＿しl状詩Jこ空った．と判厳した畳に隈且。）‖  
凰蔀り＿ウマチ…＿…＿＿＿＿－＿－－‖‖‖‥＿＿＿■＿＿＿……＿……＿＿＿…  

展萎挿＿性側索腰．化彊＿＿＿＿＿‥＿＿－－…＿■＿＿…‖－…＿………‖＿▼＿  
農機鄭鼻骨化症…‖…＿＿…‥‖‥……＿＿…－…‖＿＿＿……＿  

眉儲琶＿伴き肯＿粗素麺…－＿＿＿＿＿＿…＿＿＿＿＿………＿＿……＿…＿＿＿  

初老期における認知癌（法第8彙第16項に規定する認知症  
‥……＿＿…＿……＿＿＿＿＿＿を上tき全）り＿…＿＿………………＿＿  

進行性核上性虎痔、大脳鹿賀基底核変性症及びパーキンソン  
＿轟－……＿…＿＿＿＿＿＿……－▼－＿………＿＿＿…‖＿…＿‖‖‖…＿＿  

農騎少腰蛮性塵…＿……－………▼＿＿…＿＿＿＿…‥…‖－＿＿…  

農桂讐＿狭窄温………－…＿…＿＿……‖‖＿＿＿＿＿＿…＿…‖‖＿＿  

＿早考痔……＿＿…＿＿……‖－＿……‖‖＿＿＿‖‖‖＿＿…＿＿＿‖…一  

旦系統蔓絹涯＿＿＿＿…＿……‖＿＿…＿＿‖＿＿＿＿＿…‥＿＿…＿……‖  

＿捜居最性神経＿陸害±＿腰属轟腫眉藩及が糖尿病性組虜痘…＿＿＿＿  

＿胆重苦長居＿＿…＿＿＿－＿＿＿＿＿…‥＿＿‖‖……＿＿＿■＿…＿＿＿＿＿＿－＿＿…  

＿隈毒性軌脈醍化彊…＿＿＿＿＿＿＿……＿－…‥＿＿＿……‖＿＿＿＿＿＿＿…  

＿慢性園展性膝疾患……＿……＿＿＿＿………………＿＿＿……  

東胡の農性腫鼻＿＿＿…………＿＿＿……＿＿＿＿＿＿…‥…－……＿  

鼻葉桂皮化痺…－＿＿＿…＿＿＿‖＿＿＿…＿…‖‖…‖＿＿……＿…＿＿＿  

圭填諮鼻力彊…‖叩＿…＿…－＿…＿………………＿＿＿…＿‥  

スモン…＿…＿＿＿…‖…‥‖＿＿＿……＿＿＿‥＿‥…＿＿＿‖＿＿‥＿…＿  

農事相性側索鹿化彊＿＿＿…＿＿…＿＿＿…－＿＿＿＿‥＿＿…＿…＿＿‖＿…＿  

鼻騎少兇変性渥．…＿…＿…＿＿…………＿…‥＿‥……＿…＿＿  
∧ンチ＿ントン長一＿＿＿＿…■＿＿‖－＿＿＿＿＿＿＿＿＿…＿‖－…＿＿…‖…■＿＿  

進行性鹿ジス上月フィニ彊＿＿…＿…‥‖▼＿…＿…＿…＿‖…‖＿  

パーキンソン高閲連疾患（進行性核上性廟痔・大脳皮質基底  
核変性症、パーキンソン病（ホーエン・ヤールの重症度分類  
がステージ3以上であって生活機能障害虚がIl又は＝虐のも  
＿吸に隙ゑ。‖…＿＿…＿＿＿…＿＿＿…＿…▼＿…＿…＿＿＿＿……‖‖…  
多系統萎縮症（線状体黒寅変性症、オリーブ橋小脳萎縮症、  
シヤイ∴ドンニガニ産憤群）＿…＿＿…‖‖＿…＿＿……＿＿＿＿＿■…  

プ刃オ＿ン病＿＿…＿…＿＿＿－＿‥＿…………＿＿＿＿－…＿‖＿＿＿＿＿……  

里急性硬化性主脳発＿＿＿＿＿＿＿…＿…＿＿…－＿＿…＿＿＿‖－＿■＿＿…＿＿＿＿  

農天性見境不全填爆亜…＿＿＿……＿……＿＿…＿…＿………＿  

凰髄提塵．＿＿＿＿＿－…‖＿＿＿＿＿＿‖▼＿＿…‖－＿＿＿－＿■…＿＿＿…………＿  

病状の急性憎悪等によリー時的に頻回の訪問者蓬が必要であると医  
師が認めた書（14日間を限度として、月1Ⅰ司まで）＊  

＊居宅要介護者・要支援者であるか書かを問わない。  

6   




