
＜別紙１＞ 

第三者評価結果報告書 

①第三者評価機関名 

株式会社プレパレーション 

②施設・事業所情報 

名称：京進のほいくえん HOPPAたま

プラーザ 

種別：認可保育所 

代表者氏名：正垣美咲 定員（利用人数）：60（49）名 

所在地：横浜市青葉区新石川3－2－5 Fujikyu8                        

TEL：045－910－0472 ホームページ：

https://hoppa.jp/tamaplaza/ 

【施設・事業所の概要】 

 開設年月日：2020年4月1日 

 経営法人・設置主体（法人名等）：株式会社 HOPPA 

 職員数 常勤職員： 13名 非常勤職員：9名 

 専門職員 （専門職の名称）       

保育士：15名  

栄養士：5名  

事務員：1名  

 施設・設備

の概要 

（居室数） （設備等） 

保育室：3 

遊戯室：1 

調乳室：1 

事務室：1 

休憩室：1 

更衣室：2 

子どもトイレ：3 

大人トイレ：3 

③理念・基本方針 

企業理念 

「ひとりひとりを大切に」 

子どもたちひとりひとりの個性を尊重し、それぞれが秘める無限の可能性を育みま

す。教育を通じて、子どもたちの最善の利益を根本とした保育を行います。 

 

保育理念 

・子どもたちの自立を育み輝きを引き出し、健やかな成長を応援します 

・個々の発達段階を丁寧に見つめ、ふさわしい援助を心掛けます 

・子ども自身が持つ、伸びようとする力を大切に育んでいきます 

 

基本方針 

・安全 安心 

・心身の健やかな成長と自立 

・ご家庭と園が一体となり取り組む保育 

④施設・事業所の特徴的な取組 

オリジナルプログラムにより、子どもたちが様々な経験ができます 

知的好奇心を高めるオリジナルプログラム（さんすう・こくご・巧緻性）を毎日の保

育の中で行っています。 



能力開発レッスン（知育） 

さんすう・・・図形・パズルなど様々な教材を使用し視覚聴覚などの諸感覚を向上さ

せると共に数的、図形的思考を育みます。 

こくご・・・声に出すこと、描くこと、読むこと、書くことに語彙力・表現力・創造

力を育みます。 

巧緻性・・・手先の器用さ、巧みに指先を動かす能力を鍛えます。脳への刺激、集中

力を養うことにもつながる。 

⑤第三者評価の受審状況 

評価実施期間 

 

2022年 ９月 ５日（契約日） ～ 

 2023年 3月 2日（評価結果確定日） 

受審回数（前回の受審時期）       初回（    年度） 

⑥総評 

◇特長や今後期待される点 

【特長】 

〇独自の保育プログラムで知育に取り組んでいます。 

グループ会社で学習塾や英会話教室の運営を行っているノウハウを活かして特色の

ある知育を取り込んだ保育プログラムを実践しています。絵本や積木をはじめとす

る教材を用いて語彙力や数的図形的思考などを養う「能力開発Lesson（知育

time）」や、ネイティブ講師が園に常駐し一緒に英語で活動をおこなう「English 

time」など子どもたちの未来につながる力を育んでいます。 

 

○イングリッシュタイム 

園では、イングリッシュタイムを全園児対象に毎日30分程度を保育に取り入れて

います。イングリッシュタイムを担当する、ネイティブスタッフが1名常在してお

り、遊びを通じて英語に触れあうことでヒアリングする力が向上し「R」の発音を

上手にできるようになり、保護者から驚きの声が届いています。ネイティブスタッ

フはイングリッシュレッスン以外に子どもたちと一緒に散歩に行くなど通常の保育

にも参加しています。 

 

〇安全対策にとても積極的に努めています 

保育の基本の一つである安全対策に特に力を入れて取り組んでいます。法人本部が

とても丁寧に指導・確認をおこない、常に職員の安全対策に対する意識を高く保っ

ています。情報を共有するツールや頻度が多い定期ミーティングを設定し組織的に

水準の高い安全対策をおこなっています。 

 

【今後期待される点】 

〇新型コロナウイルス感染症の状況を見ながら、自然や社会・地域と関わる機会を

増えることに期待します 

今後、感染症による影響がどのように収束していくのか想像することは難しいです

が、感染対策を適切におこない保護者にも周知した上で、少しずつ活動の幅を広げ

ていきたいと園は考えています。子どもが主体的に活動でき、身近な自然と触れ合

い、地域の人に接し、社会体験が得られる機会を確保し、その状況を保護者に伝え

共に成長を感じられる取り組みに期待します。 

 

⑦第三者評価結果に対する施設・事業所のコメント 

第三者評価を受けたことで、園の課題が明確になりました。 

今後課題に取り組み、より良い園となるよう励んでいきたいと思います。 



⑧第三者評価結果 
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