
 評価機関 

成フ0 1 ホ日～ 成フ0 フ 1ホ日 

 2 審事業者情報

地域子育 支援 力を入 い 一時保育 園庭開放 週プ日行わ 一時保育 地域 子育 家庭 利用 多い 子育 支援 ぴ ぴ ム 週プ日 子育 や ッ 寝転 ビ マッ ビ ン体験 保護者 士 交流 ム 用意 市 利用者 い 地域 好評を得 い 事業を実施す 保育園 専門的 知識を地域 還元し 地域や利用者 寄 添っ 組 っ い 今後 地域 向け専門知識や ウ ウを活 し 組 展開 楽し あ

評価実施期間

基本情報

称 星虹保育園

ナ ニ コウ エン

千葉県福祉サービス第三者評価の評価結果 

保育所

称 合 会社福祉経営情報 ビ

所 在 地 東京都中央区銀 6ハ6ハ1銀 風 堂ビ プ階

電 話 0ブベ6ハブ0ハ11ペホ ＦＡＸ 0ブベ6ハブ0ハ11ブペ

ム e e @ e a c e

所 在 地 
2ベ0ハ1フブペ

千葉 印西市戸 60ホハ2

交 通 手 段
北総線 千葉 ュ ウン中央駅 下車徒歩10分

併設し い ビ 地域子育 支援事業 一時預 事業 学童

ビ 容

対象地域

経 営 法 人 社会福祉法人あ う

開設 日 成2ペ ブ 1日

12 12 12 16 1ベ 1ベ ペ6

0歳児 歳児 歳児 歳児 歳児
定 員

食事 離乳食対応 食対応 一部を除く

利用時間 ～土 ベ時～20時 土曜 1ホ時

休 日 日曜 日 12 2ホ日～1 フ日

休日保育 病後児保育 一時保育 子育 支援

健康管理 科検診 歯科検診 2回 / 身体測定 毎

敷地面積 216ブ.ブプ㎡ 保育面積 フフプ.6フ㎡

保育 容

0歳児保育
産休明け

障害児保育 延長保育 夜間保育

歳児 合計

地域 交流 運動会 涼 会

保護者会活動 保護者会 1回 / 志保護者会 数回



ビ 利用 情報

職員 ッ 体制

職 員
常勤職員 非常勤 そ 他 合 計 備 考

21 1ブ フプ

1 1

保健師  調理師 そ 他専門職員

利用申込方法 保育園 しく 市役所 申込書類一式提出

専門職員数

 保育士 護師  養士

22

0 2 1

入所相談 電話 問い合わせく い

利用代
保育料 印西市 決定 正課代別途 2000 ～フプ00 程
他 刊絵本等 1000 程

食事代

申請窓口開設時間 ホ:00～1ベ:00

申請時注意事項
申請時 入園前面接 日程 予約をい す 予定を 確
認く い

ビ 決定 時間 印西市 保育指数 決定

苦情対応
窓口設置 保育園事務室

第三者委員 設置



 フ 事業者 利用 希望 者 皆様へ

特

2歳児 正課 石井方式 英語 体操 心 教育 道
部講師 授業を け す

フ歳児 桂由美 ン 制服 あ す

利用 希望 者
へ ＰＲ

2歳児 正課を行い 教育 力を入 い す 道 英語
国語力 算数 礼儀作法を指導し 個性を尊重し 保育を大事 し

す
今後当園 社会 ダ う 様々 経験を体
験 せ い す
今後 0歳児 正課を行い 乳児 教育 行っ いく予
定 す

喜心 大心 心を持っ 老心 う 心 接し 心豊 教育を
実践す

ビ 方針

理念 基本方針



教育 力 入 規 課目 習字 英語 道 入 特色あ 保育
い

喜心 大心 持 老心 う 心 接 心豊 教育 実践 いう理念
沿 教育 力 い 課 国語 算数 英語 徳 礼儀作法 幼い頃
経験 専門講師 心 教育 や 体操指 英語体験 入

感覚体験 礼儀 作法 教育 読書 時間 特色あ 保育 行わ い
保育園 学童共通 課外授業 活動 け 事 内容 チ

ン サッ 体操 空手 英語 書 富 い 子 習い
事 い保護者 ニ 応え サ ビ い

事故防 や防犯等 安全性 確保 向 力 入 組 い

福祉サ ビ 第 者評価総合コメント

体験や学童 交流 本 触 事や漢字教育等 通 成長 土 形成 事
注力 い

寺 環境 利用 自然 体験 禅体験 子 普段日常
経験 い う 体験 保育園 あ 隣接 い 学童

子 絵本 読 園庭 一緒 遊ぶ機会 あ 園以外 人 触
合う機会 日常的 持 い 一日 中 読 聞 や読書 時間 持 課 体

操 著 研究者 手法 入 漢字教育 日常的 入 教育 基本
子 成長 いく土台 形成 考え 保育 実施 い

特 力 入 組 い

事故防 チ ッ 表 用い 毎月点検 発生 事故 い 半期
毎 集計 報告書 全体 反省 職員配置等 課題 抽出 環境設定
い 防犯対策 防犯 設置や警察署 協力 得 不審者対応講習 実施等 職
員 共通認識 持 子 安全 保育園 生活 う 組 い

園舎内外 体験 う工夫 い

行事 実施等 園全体 そ マ 決 い 今 マ あ
各 マ 沿 内容 実施 い 保育室内 麦粉粘土や ン

ン ン 手先 感触 五感 刺激 脳 発 繋 う 遊
入 い 散歩 ン 拾いや 端 草花 見 等 季節 感 散歩先
給食 弁当 食 あ 縄跳 や雪遊 鬼

夏場 入 口 屋根 下 出 水遊 楽 い

地域子育 支援 5日実施 地域 在宅子育 家庭 ニ 応え い

地域子育 支援 力 入 い 一時保育 園庭開放 5日行わ 一時保育
地域 子育 家庭 利用 多い 子育 支援 5日 子

育 や ロ ッ 寝転 ビ マッサ ビ サ ン体
験 保護者 士 交流 ロ 用意 市外 利用者 い
地域 好評 得 い 事業 実施 保育園 専門的 知識 地域

還元 地域や利用者 ニ 寄 添 組 い 今後 地域
向け専門知識や 活 組 展開 楽 あ



評価 け 審事業者 組
開園 目 あ 印西市 第 者評価 け い 園 い 印西市 初

度 貴重 意見 い あ う い 真摯 け 成 ０ 月 日
保護者会 当日延長 費用 改定 捕食 キャン ル 改定 職員向け 利用料 設
定 保育理念等 表示 新学期 各クラ 日日 報告連絡 掲示板 掲示 保
護者 情報交換 う 新 度 懇談会 設定 園 改善 行い
今後 保護者 意見 入 地域 子 精 い

理解 程 く 願いい

次 度以降 重要課題 組織マネ メント 体制構築 注力 ゆく事 期待

成「8 4月 開設 新 い保育園 あ 安全性 確保策や 活動等 「
目 保育園 注力 整備 そ 中 組織マ ン 関

部分 整備 余地 あ 今後改善 ゆ い い
事業目標 成 課題 明確 事業計画や 目標 方針 実現
人事管理体制 公 評価 人材 質 確保 評価基準等 第「園 開設 次

以降 整備 ゆく事 期待 い

わ や 等 留意 園 特 明確 周知 情報提供 工夫 事 期待
い

園 活動 様子 SNSサ や園内 掲示 園 日々 連絡 －
等 保護者 伝え 適時 情報提供 行わ い 一方 新設園 初

見学等 出来 事等 大い 考慮 く い 今回 利用者調査
入園前 園 保護者 対 情報提供 関 回答結果 あ 高く い 入園後
認識 い 生 い う 入園前 検討段階 提供 情報 特色あ 保育活動 内
容や入園後 発生 料金等 一層わ や く伝え 工夫 必要 考え

保健 衛生や食育 い 一層 計画的 実施 能 あ

保健 衛生面や食育 い 保健計画 食育計画 作成 そ 計画 添 1 間
予定 立 現在実施 い 組 や活動 意味 保育 一層関連

け 子 発 状況や季節 応 指 いく 考え
保護者 情報提供や連携 計画 込 保健や食 関 情報 確

実 伝え 計画 策定 期待 い

組 望



実施数 未実施数

理念 基本方針 確立 理念や基本方針 明文化さ てい

理念や基本方針 職員 周知 理解さ てい

理念や基本方針 利用者等 周知さ てい

施設 全職員 守 倫理を明文化してい

利用者意見 表明 苦情又 意見を け付け 仕組み あ

長時間 わた 保育 対して配慮 さ てい

家庭及び関係機関と 連携 十 図 てい

感染症 疾病等 対応 適 行わ てい
食育 推進 食育 推進 努めてい

環境と衛生 環境及び衛生管理 適 行わ てい

地域子育て支援

福祉サービス第三者評価項目 保育所 の評価結果

理念 基本方針

施設 事業計画等､重要 課題や方針を決定す
当たって ､職員と幹部職員と 話し合う仕組み
あ

利用者尊重 明示

職員 就業 配慮

大項目 中項目

計

事故発生時及び事故防 対策 適 行わ て
い

地震 津波 火災等非常災害発生時 対策 適
行わ てい

地域ニ ズを把握し 地域 おけ 子育て支援をし
てい

地域

災害対策

事故対策

小項目 項目

管理者 リ ダ シップ

計画 適 策定

計画 策定

理念 実現や質 向上 職員 働 甲斐等
組み 指導力を発揮してい

Ⅰ

福
祉
サ
ー
ビ
ス
の
基
本
方
針
と
組
織
運
営

理念 基本方針の周知

事業計画と重要課題の
明確化 4

事業計画を作成し 計画達成のための重要課題が
明確化さ い

8
人事方針を策定し 人事を計画的 組織的 行い
職員評価が客観的 基準 基 い 行わ い
い

管理者の責任
とリ ダ シッ
プ4

標準項目

Ⅱ

適
切

福
祉
サ
ー
ビ
ス
の
実
施

職員の質の向上への体
制整備

個人情報保護 関す 規定 公表し徹底 図
い ｡

保育所利用 関す 問合せや見学 対応し い

利用者満足の向上 意図した仕組 整備し 取
組 い

保育の質の向上への取
組

保育内容 い 自己評価 行い課題発見し改
善 努 保育の質の向上 努 い

提供す 保育の標準的実施方法のマニュアル等
作成し た日常の改善 踏 え マニュアルの見
直し 行 い

施設の全職員 対象 した権利擁護 関す 研修
行い 子 の権利 個人の意思 尊重し
い

利用者本位の
保育

利用者満足の向上

事業所の就業関係の改善課題 い 職員 委
託業者 含 の現場の意見 幹部職員 把
握し改善し い た 福利厚生 積極的 取
組 い

職員の教育 研修 関す 基本方針 明示さ 研
修計画 立 人材育成 取 組 い

特別 配慮 必要 す 子 の保育 適切 行
わ い

人事管理体制の整備人材の確保・養
成

全管理

子 自発的 活動 環境 整備さ い

保育の開始 当た 保育方針や保育内容 利用
者 説明し 同意 得 い

保育課程 基 具体的 指導計画 適切 設定
さ 実践 振 返 改善 努 い

保育所の理念や保育方針・目標 基 保育課程
適切 編成さ い

子 の健康状態 発育 発達状態 適切 把握
し 健康増進 努 い

身近 自然や地域社会 関わ よう 取組
さ い

遊びや生活 通し 人間関係 育 よう配慮し い

子 の発達支
援

提供す 保育の標準化

保育の質の確
保

保育の適切 開始保育の開始・

子 の健康支援

保育の計画及び評価



利用者 子 も・保護者 読み替えて下さい 標準項目　 整備や実行 記録等で確認で る。 確認で ない。

標準項目

事業計 具体的 設定 実施状況 評価 行え 配慮 い
理念 方針 要課 明確 い
事業環境 析 要課 明確 い
現状 省 要課 明確 い

事業計 作 計
要課 明確化 い

評価 ン
要事 園長 主任 幹部会 検討 決定 い 保育実施面 い 各 参加

会議 話 合わ い 決定事 朝礼 終礼 連絡ノ－ 通 － 職員 含 周知 う い
園全体 話 合う場 全職員 出席 全体会議 あ 現状 関 周知 行い 次 方針 い 話
合う い 園長 会議 出席 う い ほ 会議録 議 出席者 決定事 録 職員

設置 職員 閲覧 決定過程 共 組 あ

評価 ン
－ 職員 出席 回 全体会議 園長 理念 方針 沿 抽出 課 伝え い 保育 い

教育 力 入 い 様々 体験 子 個性 生 力 育 い い いう園長 具体的 方針 保育
方針 表 実現 実施事 周知 い 保育 関 具体的 組 新 い保育指針 対応
い 準備 各保育 設定等 い
職場 人間関 い 回 職員面談 時必要 応 言 教育等 園長 行わ い

項目別評価コメント

評価項目

評価 ン
全職員 参加 開催 全体会議 資料 理念 方針 掲載 配 周知 理解 浸透 い 日

朝礼 理念 復唱 い 声 暗 理解 深 組 降 理念
研修 浸透 ゆ 予定 あ 理念 保育実践 例えば行事 心 － 行事 あ 方

検討 保育課程 載 計 落 込 い 目標 定 日々話 合い実行面 省 い

評価 ン
実施 入園前 明会 保護者 理念 方針 い 周知 い 入園時 配 入園

要事 明書 通園 保育 関 周知事 等 載 保護者 伝え い 実践面 い 園
伝え い ほ 保護者懇談会 い 周知 例えば 絵 組 行事 い 保護者 伝え

い 延長保育料金等入園後 生 諸 用 い 見学時 載 い ン ッ 等 保護
者 当初得 資料 詳細 案内 わ い 考え 周知 工夫 期待 い

評価 ン
事業計 書 新園 整備計 ほ 地域子育 支援 時保育 い 計 立 い 在園児保育 い
保護者 要望 意見 対 対応 作 現状 課 挙 業務 中 把握 要望等 い

改善 実施 い 事業計 目標 明示 目標 踏 え 具体的 要課 確 事業計
書 事業目標 課 明確 事業 営 柱 あ 次期 降 策定 期待 い

理念 方針 利用者等 周知
い

各計 策定 当 現場 状況 把握 職員 幹部職員 話 合う
組 あ

終了時 途中 あ あ 定 時期 手
い 事業計 実施状況 把握 評価 行 い

方針 計 課 決定過程 部 職員 全 職員 周知
い

施設 事業計 等 要 課 方針
決定 当 職員 幹部職員

話 合う 組 あ

理念 方針 文書 事業計 等 法人 事業所内文書 広報 ン ッ 等
明 い
理念 方針 法人 実施 福祉サ 内容 特性 踏 え 法人

使命 目指 方 考え方
理念 方針 法 趣旨 人権擁護 自立支援 精神 盛 込 い

理念 方針 明文化 い

理念 方針 事業所内 誰 見 い箇所 掲示 職員配 文書 載
い
理念 方針 会議 研修 い 職員 話 合い共 化 い
理念 方針 実践 日常 会議等 話 合い実行面 省 い

理念 方針 職員 周知 理解
い

評価 ン
園 理念 入園 ン ッ 保育課程等 明 い 理念 喜心 大心 心 持 老心 う 心 接

心豊 教育 実践 あ － － 理念 方針 い わ 解 い 方針
心 教育 生活 必要 言語 感覚 学 子 生 力 創造力 個性 育 情操教育

行い 明 あ 特色あ 保育 心 教育 英語 体操等 課 い

契約時等 理念 方針 理解 易い資料 作 易い 明 い
理念 方針 保護者 実践面 い 明 話 合い い
理念 方針 実践面 広報 手紙 日常会話 日常的 伝え い

理念 方針 実践面 確 等 行い 課 把握 改善 具体的 方
針 明示 指 力 揮 い

職員 意見 尊 自主的 創意 工夫 生 易い職場 い
研修等 知識 技術 職員 意欲 自信 育 い
職場 人間関 良好 把握 必要 応 言 教育 行 い
評価 公 出来 う 工夫 い

理念 実現 質 職員 働 斐
等 組 組 指 力 揮

い



標準項目

評価 ン
服務心得 就業規則 中 目 あ 職務 ュ 中 倫理 関 事 あ 全職員 配 周知 目 通

い 今後 規程 独立 書類 ゆ 予定 あ 従業者 対象 研修 計 い
－研修 実施 予定 あ －保護 い 職務 ュ 情報漏えい等関連 内容 目 掲

周知 い 入職 職時 誓約書 得 い

法 方針 児童権利 言 研修 い
日常 援 個人 意思 尊 い
職員 言動 放任 虐待 無視 行わ 無い う 職員 相互 振

返 組織的 対策 立 対応 い
虐待被害 あ 子 い 場合 関 機関 連携 対応 体制
整え い

施設 全職員 対象 権利擁護 関
研修 行い 子 権利 個

人 意思 尊 い

人 育 方針 明文化 い
職務権限規定等 作 従業者 役割 権限 明確 い
評価 準 評価方法 職員 明示 評価 観性 透明性 確保
い
評価 結果 い 職員 対 明責任 果 い

人事方針 策定 人事 計 的 組織
的 行い 職員評価 観的 準

い 行わ い い

評価 ン
園内 研修計 立 － 掲 支援 絵 消防関連等 専門 講師 指 い 研修 講

後 研修報告書 提出 参加 い職員 閲覧 う い 個 育 目標 設定 い 個
面談 通 話 合 決定 現状 応 必要 研修 講 う い O T い 新人職員 い

主 担当 わ O T う ュ 参照 い 現場 指
い

個人情報 保護 関 方針 ン ッ 掲載 事業
所等内 掲示 実行 い

個人情報 利用目的 明示 い
利用者等 求 応 サ 提供 録 開示 明示 い
職員 実習生 ン 含 研修等 周知徹底 い

個人情報保護 関 規定 公表 徹底
い ｡

評価 ン
入園 個人情報 扱い い 掲載 配 保護者 同意書 得 い 利用目的 載 い 付 加
え 必要 あ 職員 新人研修 周知 職員自己評価 結果 比較的高い 園内 様子 写真等 公表

園 特 配慮 い

評価 ン
人 育 方針 老心 老 子 わい 心 掲 い 職務 ュ 中 園長 担任 職員 業務
内容 定 い 役割 権限 い 明確化 能 あ 職員 評価 い 自己 告内容 踏 え 園長
面談 行い 口頭 評価結果 ッ 勤怠 － － ッ 等 断 賃金処遇 映 い 実
施 い 評価 制 整備 事 評価 観性 透明性 確保 事 期待

事業所 就業関 改善課 い
職員 委 業者 含 現場 意見

幹部職員 把握 改善 い
福利厚生 積極的 組 い

中長期 人 育 計 あ
職種 役割 能力 準 明示 い
研修計 立 実施 必要 応 見直 い
個 育 計 目標 明確 い

ＪＴ 組 明確 い

職員 教育 研修 関 方針 明
示 研修計 立 人 育
組 い

評価 ン
事務長 担当者 職員個 給休暇 得 時間 労働 － 定期的 ッ い 給 明細
次 給休暇 得状況 表示 職員 各自 状況 把握 う い 職員 給休暇消化率 非常 高い

人員配置 余裕 持 い 事等 得 い環境 あ う え
回 個人面談 う 働 い 職員 就業状況 意 意見 把握 人員体制 改善 組 い
福利厚生面 健康診断 全 補 職員 誕生日 ン 渡 実施 い

担当者 担当部署等 設置 職員 給休暇 消化率 時間 労働
定期的 ッ い

把握 問 点 対 人 人員体制 関 具体的 改善計 立 実
行 い

職員 相談 い う 組織内 工夫 い
職員 希望 聴 等 総合的 福利厚生事業 実施 い
育児休暇 ッ ュ休暇等 得 励行 い

法 理念 踏 え 保育所 倫理規程 あ 職員 配 い
従業者 対象 倫理及 法 遵 関 研修 実施 周知

い
保護 考え方 職員 周知 い

施設 全職員 倫理 明文化
い

評価 ン
職員会議 理念研修 予定 そ 法 方針 権利擁護 関 研修 実施 予定 あ

虐待対応 ュ 虐待 関 的知識 ほ 見 ン 保護者 様子観察 連絡 詳細 載
疑い あ 使用 ッ わ い 虐待 あ 場合 園長 連絡 入 保育課 通報 対応

体制 あ

評価項目



標準項目

業務 手 明確 い
い 新人育 必要 応 ュ 活用 い

ュ 見直 定期的 実施 い
ュ 作 職員 参 行わ い

提供 保育 標準的実施方法 ュ
等 作 日常 改善 踏 え

ュ 見直 行 い

評価 ン
保護者懇談会 個 面談等 意見 要望 把握 い 意見箱 設置 皆様意見 い い
寄 苦情 要望 対 改善策等 い 書面 返信 園内掲示 回答等 迅 対応 い 保護者

担任保育士 全 齢児 使用 い 連絡ノ－ ほ 希望者 要望ノ 配 要望 意見 伝え い う
配慮 い 保護者 相談 意見 い 内容 付 日付 対応 経緯 録 い

評価 ン
給食 職務 散歩 延長保育等 業務 手 明確 い 例えば 園内

作 散歩 ュ 行動 注意事 等 細 載 対応 い 標準化 い
ュ 改定 い 例えば散歩 あ ば散歩 出 改善策 提案 時見直 行わ い

ュ 集 職員 設置 新人職員 全員目 通 義務化 い

評価 ン
要事 明書 苦情 関 相談窓口 明 い 苦情相談 関 録 あ 内容 部 専門部署 相談

改善 組織的 対応 い 相談 苦情 付書 保育 事 個人 嗜好 事 類
内容 出人 希望 相談 録 処理経過 結果 入 う い 調査時点 保護者 ン －

書式案 出来 実施 予定 あ

評価 ン
会議 省 次 課 確 い 園全体 質 自己評価 ッ 表 案

準備 実施 予定 あ 今回第 者評価 実施 い そ 中 実施 保護者 ン － 結果 報
掲示 い 今回 第 者評価結果 活用 課 明確 園 組織 具体的 改善計 実行 省

改善 サ－ 質 今後 組 期待 い

保育 質 い 自己評価 定期的 行う体制 整備 実施 い
保育 質 計 立 実行 Ａサ 実施 恒常的

組 機能 い
自己評価 第 者評価 結果 公表 保護者 地域 対 社会的責任

果 い

保育内容 い 自己評価 行い課
見 改善 保育 質

い

保護者 交付 文書 相談 苦情等対応窓口及 担当者 明 明
周知徹底 い
相談 苦情等対応 関 ュ 等 あ
相談 苦情等対応 関 録 あ 問 点 改善 組織的 実行 い
保護者 対 苦情解決内容 明 納得 得 い

苦情又 意見 付 組 あ

利用者 足 把握 改善 組 あ
把握 問 点 改善策 立 迅 実行 い
利用者 家族 要望 苦情 言い い雰 気 作 い
利用者等又 そ 家族 相談 場所及 相談対応日 録 あ

利用者 足 意 組 整
備 組 い

評価項目



標準項目

子 自然物 動植物 接 機会 作 保育 活用 い
散歩 行事 地域 人 接 機会 い
地域 公共機関 利用 社会体験 得 機会 い
季節 時期 子 興味 考慮 生活 変化 潤い え 工夫 日常

保育 中 入 い

身近 自然 地域社会 関わ う
組 い

保育課程 子 生活 見通 長期的 指 計 短期的
指 計 作 い
歳児 害児等特 配慮 必要 子 対 個 計 作
い

過程 見通 生活 連 性 季節 変化 考慮 子 実態 即
具体的 い 内容 位置 い

い 適 環境 構 い
指 計 実践 振 返 改善 い

保育課程 具体的 指 計
適 設定 実践 振 返 改善

い

保育課程 保育理念 保育方針 保育目標及 過程 組 込
作 い

子 背 あ 家庭 地域 実態 考慮 作 い
施設長 責任 全職員 参 共通理解 立 協力体制 作

い

問合 及 見学 対応 い ン ッ 等 明
い

問合 又 見学 対応 利用者 応 明 い

保育所利用 関 問合 見学 対
応 い

評価 ン
利用希望 問い合わ 時対応 い 見学 い 見学日 設 午前 時 時 時間 決 対応 い
そ 都合 合わ 対応 い 見学者 第 保育園 増設 延長料金 駐車場 課 活動 制
服 い 園内 案内 伝え い 特 伝え 持 物 準備 用 い 明 質問等あ ばそ

都 対応 希望者 知 い情報 答え う心 い

評価 ン
入園時 渡 入園 保育方針 目標 園生活 必要 事 載 い 新入園児 個 面談 時間 人 程

理念 入園 添 明 要事 明 保育士 行い必要 同意 得 い 面談 保育士 対応
保育 必要 子 家庭 状況 保護者 意 細 確 い 入園後 持 物 保護者 質
問 詳 答え 出来 保護者 軽減 繋 い 入園後 配慮 必要 事

い 個々 寧 聞い 録 い

評価 ン
保育課程 園 参考 自園 保育方針 保育目標 合わ 子 状況 各 齢 考慮 作 い
各 中 保育課程 入 各 共 必 保育課程 参考 各計 作 事 共通

識 園全体 活用 い

評価 ン
保育課程 間計 作 齢 応 子 姿 個々 状況 応 個 計 案 案等 作 い

前 子 姿 い 保育者 援 配慮 評価 省 行い 翌 案 い 決 保育過
程 合わ 子 姿 計 落 込 い 今 あ い 持 課 自然 季
節 入 寺 虫捕 栗拾い 環境 活 様々 事 体験 保育 実践 う 計 い

子 段 即 玩具 具 用意 い
自 素 用具 自 出 う 工夫 い

好 場所 用意 い
子 自 時間 確保 い
保育者 子 自 性 揮 う 働 い

子 自 的 活動 環境 整備
い

保育 開始 あ 理念 保育方針 保育内容及 的 等
明 い

明 資料 保護者 易い う 工夫 い
明内容 い 保護者 同意 得 う い

保育内容 関 明 保護者 意 確 録化 い

保育 開始 当 保育方針 保育内
容等 利用者 明 同意 得 い

保育所 理念 保育方針 目標
保育課程 適 編 い

評価 ン
歳児 歳児 子 合わ 玩具 設定 い 手作 玩具 あ 温 あ 環境設定

い 子 好 選 う玩具 子 自 出 入 い う 設定 工夫 い
漢字 数 興味 湧 う 目線 高 配慮 掲示 い 楽 興味 持 う 工

夫 い 歳児 あ 紙相撲 絵 好 選 う 玩具 配置
中 子 主体 広 い 課活動 あ 午前中 課 時間 い 晴

い 時 園庭 体 動 う い

評価 ン
寺 環境 生 四季折々 自然 触 活動 あ 散歩 端 草花 足 公園 ン 拾い

い 郵便局 手紙 出 散歩 行 隣接 い 学童 子 絵 園庭 緒
ぶ機会 あ 園 人 触 合う機会 日常的 持 い 開園後間 い保育園 あ 中学生 職場体験

入 い ほ 涼 会 動会 寄 招待 等 少 地域 交流 持 機会 い 今後 定期
的 交流 持 う計 入 子 地域 人 触 合 社会体験 う 工夫 い 意 あ

層 展的 組 期待

評価項目



標準項目

子 同士 関わ 対 配慮 い
個 指 計 細 い配慮 対応 行い 録 い
個 指 計 保育所全体 定期的 話 合う機会 設 い

害児保育 携わ 者 害児保育 関 研修 い
必要 応 医療機関 専門機関 相談 言 い
保護者 適 情報 伝え 組 行 い

評価 ン
歳 児 設定 等 経験 集団 中 良い 悪い 中
学 合え う い 大人 子 同士 う 伝え合え い 仲立 そ う う 伝え

ば良い 知 子 同士 解決 う 関わ い
歳 児 中 あ 入 中 人 人 関わ 持 子 同士 関わ
育 合え う 援 い 歳児 当番活動 子 役割 伝え 組 い

延長保育時 異 齢 子 同士 関わ 機会 あ 子 同士 関わ 通 人間関 育 う 環境
い 課 学ぶ機会 あ 子 長 土 部 学 幼い頃 大 い

人 保護者 日常的 情報交換 加え 子 育児
い 個 面談 保育参観 保育参観 懇談会 機会 定期的 設 録

い
保護者 相談 応 体制 整え 相談内容 必要 応 録 司
報告 い
就学 保育所 子 学校 児童 職員同士 交流 情報共

相互理解 学校 積極的 連携 子供 育 支え
保護者 了解 保育所児童保育要録等 保育所  学校 付 い

家庭及 関 機関 連携 十
い

評価 ン
歳児 歳児 個々 人 状況 様子 個人票 録 い 特 配慮 必要 場合 個 指 計

職員会議 周知 子 状況 様子 園全体 把握 話 合う機会 設 い 害児 関 研修 勉強
園内研修 職員 伝え 事 気 子 う 関わ い ン 得 見通 持 い

現在 害児保育 対象児 在園 い い 個人面談等 家庭 相談 あ 場合 園生活 中 気 子
ン 生 巡回時 相談 保護者 慎 的確 情報 伝え い

引 書面 行わ 必要 応 保護者 明 い
担当職員 研修 行わ い
子 心 定 過 適 環境 整備 い

長時間 わ 保育 対 配慮
い

子 同士 関 良 う 適 言葉 い
生 場合 険 い う 注意 子供 同士

解決 う 援 い
番 社会的 身 付 い う 配慮 い

子 役割 果 う 組 行わ い
異 齢 子 交流 行わ い

生活 通 人間関 育 う
配慮 い

特 配慮 必要 子 保育

評価 ン
保護者会 会 実施 園 連絡事 伝え 互い 気持 過 う懇談 時間 設 い

保育参観 回 日間 期間設定 実施 い 課 様子 段 園 生活 様子
見 い 保護者 園 様子 家庭 子 姿 う機会 い 個人面談 行い 人

間 振 返 保護者 伝え 相談事等あ ば対応 い 懇談会 就学 次 移行 実施 い

就学 組 石井方式 書 課 時間 歳児 段 的 実施 前 い 習慣付 等 就学
特 あ 活動 い

評価 ン
朝 入 時 視診 寧 行 い 保護者 連絡帳 載 い 熱 食事 保護者 ン 寧 見

健康状態 把握 事 留意 い 計測 定期的 健康診断 実施 歯磨 指 間 予定 計 的 組
込 子 育 健康状態 的確 録 い 健康増 関 間保健計 あ い そう計
的 健康増 怪 感染症予防 季節 応 指 等 組 内容 実 事 見込 作
事 期待 い

評価項目

評価 ン )
長時間保育 担任 保育士 対応 各 担任 い い時 誤解 保護者 伝わ う 引 表 活用

い 引 表 各 枚 日担任 入 延長時間 保育士 保護者 情報 伝え う
い

延長時 子 落 着い 過 う 子 様子 見 午後 園庭 時間 設 乳児 乗 近隣
散歩 い い 教 過 う 合同保育 時間 設定 配慮 水 補給 気 転換 行い

動 静 用意 子 変化 事 教 変わ 担任 い い環境 中 心 過
う配慮 い

子 健康 関 保健計 作 心身 健康状態 疾病等 把握
録 嘱 医等 定期的 健康診断 行 い

保護者 情報 所時及 保育中 通 子 健康状態 観察
録 い

子 心身 状態 観察 適 養育 候 虐待 疑わ 場合
所長 報告 観察 行い 録 い

子 健康状態 育 状態 適
把握 健康増 い



標準項目

施設 温 換気 採 音 環境 常 適 状態 保持
施設内 設備及 用具等 衛生管理 い

子 及 職員 手洗い等 清潔 保 う 施設内 保
健的環境 維持及 い

内 整理 整頓 子 快適 過 環境 整 い

環境及 衛生管理 適 行わ い

評価 ン
医務 あ 保育中 急 体調変化 怪 対応 環境 あ  体調変化 怪 迎え 必要 あ 時 通
院 必要 時 必 保護者 状況 伝え 対応 い 嘔 処理 園内研修 職員 参加 い 救命救
急講習 全員 講 必要時 落 着い 対応 う備え い 園内 感染症 生 場合 朝礼 掲示等 職員

保護者 周知 い

評価 ン
夏 菜 栽 種 草 水 世話 穫 採 菜 家庭 持 帰 自 育 菜 食

自 経験 菜 興味 関心 持 食 楽 心 育 食育 組 い 体調 良 時 牛乳
調整 等 配慮 い 対応 ュ 添 献立表 食 ッ 提供時 ッ 寧 行い

誤食 い う 気 配 い 誤食 対応 い 掲示 万 時 い対応 う い 歳
児 個々 状況 把握 大 個々 合わ 対応 い 歳 児 自己 告 う 声 個々
自 食 少 理解 就学 自主性 育 う配慮 い 今後 栄養士 各 食事 様子 見
行 時間 う少 増 い い いう意 あ 子 状況 把握 う 子 食育 推

い 期待 い

食育 計 作 保育 計 位置付 そ 評価及 改善
い

子 自 感覚 体験 通 自然 恵 食 調理 人
感謝 気持 育 う 子 調理員 関わ 配慮 い
体調 良 食物 害 あ 子 人 人 子 心身

状態等 応 嘱 医 医等 指示 協力 適 対応 い
食物 児 対 誤食防 害 あ 子 誤飲防 細 い

注意 行わ い
残 食 偏食 直そう 強制 い 落 着い 食事 楽

う 工夫 い

食育 推 い

保育中 体調 良 傷害 生 場合 そ 子 状態等 応
保護者 連絡 適宜 嘱 医 子 医等 相談 適

処置 行 い
感染症 そ 疾病 生予防 そ 生 疑い あ 場合 必

要 応 嘱 医 保健所等 連絡 そ 指示 従う 保護者
全職員 連絡 協力 求 い
子 疾病等 事態 備え 医務 等 環境 整え 救急用 薬品 料等
常備 適 管理 全職員 対応 う い

評価項目

事故 生時 対応 ュ 整備 職員 徹底 い
事故 生原因 析 事故防 対策 実施 い
設備 具等保育所内 全点検 全対策 職員 共通理

解 体制 い
険箇所 点検 実施 部 審者等 対策 い

事故 生時及 事故防 対策 適
行わ い

評価 ン
日中保育時間 朝 延長 散歩対応 審者対応 D 対応 ュ 各種 整備 職員全体 周知 い

ュ 事務所 保管 誰 い 目 通 状態 活用 い 事故防 い ッ
用い 各 ヵ 回点検 省 入 提出 い 半期 半期 事故 生件数 報告書

今後 環境設定 職員配置 話 あ い 防犯講習 警察署 協力 得 審者対応 講習
防犯 設置 全面 対策 力 入 い

感染症 疾病等 対応 適 行わ
い

評価 ン
各 温 計 計 設置 ン 温 調整 換気 行い適温 う 環境 整え い 職員 保育 入
前 必 手洗い う い 行い 職員 感染源 い う 衛生面 気 配 い 園内 教 内 い 掃除 行 届
い い サン 子 揃え い う 床 工夫 あ 長児 具箱 中 自

い 整理 清掃 時間 設 日 清掃 行い 職員 子 環境美化 意識 持 気持
過 う 緒 組 い 点等工夫 い



標準項目評価項目

評価 ン
災害時 緊急 配信 入園時 保護者 明 録 い 緊急時 斉 信 連絡 う

い 園児保護者用 職員用 配信 う設定 引 渡 訓練時 配信 練習 動作確 行 い
防災訓練 回 計 沿 実施 い 今 実施 サ 訓練 参加 万 時 職員全

体 落 着い 対応 う 組 い

評価 ン
日 園庭開放 ほ 夏 開放 い 日 時保育 入 い そ ほ 子育 支援
催 開催 い 予約制 当日制 企 あ 近隣  多 利用 あ 誕

生日会 ッサ 寝転 男 子 ン ッ ン ッ 季節 合 製作
日替わ 日間 地域 方 利用 環境 整え 利用者 子育 相談等 あ ば保育園 専門知識 生

相談対応 地域 在宅子育 家庭 支援 い 方 在園児 地域 交流 場 少 い 地域
交流 場 広 地域 子 保育 い 期待 い

地域 子育 把握 い
子育 家庭 保育所機能 開放 施設及 設備 開放 体験保育等 交流
場 提供 い
子育 等 関 相談 言 援 実施 い
地域 子育 支援 関 情報 提供 い
子 地域 人々 交流 広 働 行 い

地域 把握 地域 子育
支援 い

地震 津波 火災等非常災害 生 備え 役割 担 対応等 ュ 整
備 周知 い

定期的 避難訓練 実施 い
避難訓練 消防署 近隣住民 家庭 連携 実施 い
立地条件 災害 影響 把握 建物 設備類 必要 対策 講 い
利用者及 職員 否確 方法 決 全職員 周知 い

地震 津波 火災等非常災害 生時 対
策 適 行わ い


