
事業所名 グループホームさかい 

目標達成計画                                               作成日：平成 28 年 2 月 3日 

 

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。 

目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して

取り組む具体的な計画を記入します。 

【目標達成計画】 

優先 

順位 

項目 

番号 
現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容 

目標達成に 

要する期間 

1 10 

利用者や家族等の意見、要望を運営に反映す

るために、家族会の機会を設けても参加する

家族が限定されている。 

できるだけ多くの家族が参加できる行事

等を多くして、家族会の意見を聞く機会を

増やす。 

現在は、土曜・日曜に家族の参加を依頼してい

る行事は総会(3 月)、納涼祭(7 月)、年末清掃

(12 月)の 3回だが、花見等の外出(4 月～6 月)

等にも企画する。 

6 ヶ月 

2 49 

日常的な外出については、天気と利用者の体

調を考慮したり、家族の協力も少なくなって

いる状況のため、機会を増やすことが難しい

状況である。 

体調の良い利用者を対象にした外出機会

を増やすために、ボランテイァの協力を得

やすい体制を図り、個々の希望をできるだ

け考慮した外出支援をしていく。 

利用者の方に外出希望を聞き取りをするとと

もに、地域のボランティアに協力を依頼して、

少人数での外出機会を増やしていく。 
１年 

      



 


