
（様式第２号）

目標達成計画票（事業所記入）

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目　　標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1
10
（6）

外部評価機関からのアンケー
ト調査において、ご家族への
対応が否定的な結果ではな
かったものの、十分でない返
答があった。アピール不足の
所も考えられる。

千寿荘の運営方針、取り組
みに対しより理解を深めて
頂くよう対応する。

1．面会時や『お知らせ』を送付
する際はより具体的な内容を伝
える。
2．ご家族への報告や依頼事項
は全職員が情報を共有し統一
した対応を行う。

6ヶ月

2
10
（6）

外部評価機関からのアンケー
ト調査において、事業所に改
善してほしい点、気になる点
として、『外出する時の手続き
が少し面倒』とあった。

外出手続きを効率よくでき
るようにする。

1．外出時間や食事の有無など
の情報を職員間で共有し、対応
時間の短縮に努める。
2．ご家族への依頼事項や伝達
は外出から戻られた際に行う。

6ヶ月

3 ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注２）項目数が足りない場合は、行を追加してください。

事業所名　グループホーム 千寿荘

作成日：　令和　　2年　　3月　　26日

【目標達成計画】

注１）項目番号欄には、自己評価項目の番号を記入してください。

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し
合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベル
に合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具体的な計画を記入します。


