
2    目  標  達  成  計  画
事 業 所 名 ： グループホーム　だんけ胡四王
作 成 日 ： 令和元年11月19日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標

1 4
・地域との交流キーパーソンとして、自治会の
代表等を協議に出席してもらう。
・職員も協議会に参加する。

・地域自治会に入会予定。
・Ｒ1　11/20～運営推進会議に参加する。

か月

2 10 ・ホームの広報誌　年2回のみで少ない事。
・家族様とのコミュニケーションを一層深めるた
め、広報誌を3ヶ月に1度、年4回と発行し、お便り
で利用者様の生活を伝える。

2 か月

3 35
・利用者様を安全、安心して避難できる様な
照明がない。
・避難訓練方法の工夫。

・避難通路に常夜灯を設置する。
・年2回（春秋）の訓練だけでなく、夕方に散歩が
てら継続的に訓練に繋がる取り組みをする。

か月

4 1 ・地域との繋がりが少ない。 ・協力者の増員をする。 か月

5 か月

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合ったものです。
また、課題等は、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具体的な計画を掲げております。

・運営推進会議にて、民生委員へ呼びかけし
た。
・ミーティング時、運営推進会議に職員参加
する様声かけした。

・ホームの行事係（職員）と相談し、3ヶ月に1
度発行予定。

【目標達成計画】　

・ミーティング、職員会議時、職員へ呼びかけ
対応した。

・民生委員の方や毎週金曜日に集まる地域
の方々に呼びかけ、地域行事にもっと参加出
来る様にする。

目標達成に
要する期間

目標達成に向けた具体的な取組み内容
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