
　（別紙４-２） 事業所名：　グループホーム・なごみ

作　成　日：　平成　２６年　４月　１０日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 4

運営推進会議は、町担当者、包括支援センター
職員、町内会、ご家族に参加いただき意見交換
も活発であるが、３ヶ月に１度（年４回）の開催で
ある。

２ヶ月に１度（年６回）の開催を目指す 地域行事や催しものなどに合わせて工夫し、会
議を開催したい。

２ケ月

2 33

重度化や終末期における対応やケア手順につ
いてはマニュアルを整備し共有できている。ご家
族に口頭で説明や確認は行っているが、事業所
としての指針の作成は準備段階である。

事業所の指針を明文化する、支援体制の確
立。

契約時、またはその都度、身体状態、家族の思
いなど明文化された書類を作成し、事業所として
の指針を示していく。職員間でのケア方法の共
有や、医療連携体制の整備を確立していきた
い。

６ケ月

3

4

5

注１）項目番号欄には、自己評価項目の番号を記入して下さい。
注２）項目数が足りない場合は、行を追加して下さい。

　　　　　　　　　　　　目標達成計画

【目標達成計画】　


