
憩いの里かがの 2020/3/17

【目標達成計画】
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注１）項目番号欄には、自己評価項目の番号を記入すること。

注２）項目数が足りない場合は、行を追加すること。

　全職員から理念の再構
築のため意見を聴取し、話
し合い、新たな理念を掲げ
る。

３ヶ月

　天候や入居者一人ひとり
の気分に応じて、散歩等の
外出する時間をつくる工夫
を日々のケアの一環として
捉えられるよう、話し合い
を実施する。

３ヶ月

目　標　達　成　計　画

目標達成に
要する期間

目　　標
目標達成に向けた

具体的な取組み内容
現状における
問題点、課題

理念の具現化のためのケ
アのあり方について、職員
で話し合っていただきた
い。年に一度は日頃を振り
返って、
目指すケアに届いている
かなど確認の機会を持っ
ていただきたい。

　職員が何時でも振り返ら
れる理念を掲げる。
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外出の効果や入居者本位
の本質は何かなど、皆で
話し合っていただきたい。
ケアプランに「気分転換を
図り、筋力低下を防ぐ」な
どの目標があり、外出や散
歩をサービス内容にしてい
るので、実践を期待した
い。

　外出についての捉え方を
全職員で再認識し、ドライ
ブ等にこだわらず、いつで
も施設外へ出て気分転換
を図る。
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