
（別紙４（２）） 事業所名 グループホーム ピオニー

目標達成計画 作成日： 平成 25年 3月 15日

優先
順位
項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 2

地域との交流を深める更なる取り組みを行って
いきたい。

今後も、地域の行事や活動に積極的に参加
する機会や、事業所に地域の方を招く機会
を作り、事業所と地域との交流を活発にする
取り組みを行っていく。

回覧板や広報誌、近隣住民や地元職員等から
情報を得て、地域行事・活動の参加につなげた
り、事業所独自の広報誌を発行し配布すること
で、施設の事をより知っていただく取り組みを
行っていく。

12 ヶ月

2 35

引き続き、非常災害時の体制を整えていきた
い。

防災訓練やマニュアルを通して、避難方法
や連絡体制の再確認、備蓄品の見直し、地
域との連絡体制も含めて強化していく。

引き続き、地域住民を交えた定期的な防災訓
練を実施する。また、備蓄品の見直しを行い、
万が一の場合にすぐに持ち出せるよう保管をす
る。

12 ヶ月

3 33

ターミナルケア・重度化について十分な話し合
いがまだできていない。

③ターミナルケア・重度化について考察す
る。

勉強会・講習会を受けて学ぶ
…外部講師を招いての講習会を実施する。
対応方法・方針をみんなで話し合おう。
…出来ること・出来ないことを確認する。

6ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む
具体的な計画を記入します。


