
　（様式３） 事業所名　　　グループホーム　ほたる

目標達成計画 作成日：　平成　27　年　　4月　13日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 26

管理者の度重なる交代や職員の入れ替わり等
の為　モニタリング　カンファレンスが十分でき
ていない

現状に即した介護計画を作成する 介護現場の状態を把握し管理者　利用者　職
員との意思疎通を図ることで　質の高いサービ
スが出来るよう努力したい 6ケ月

2 35

定期的な避難訓練は行っているが　地域と協力
体制や備蓄は十分とは言えない

災害に備えての備蓄品や避難経路の確認
地域との繋がりを確立し　職員の周知を図
る

防災委員会に外部評価で指摘を受けた旨を報
告し　検討してもらう

6ケ月

3 4

運営推進会議での意見が　メンバー　事業所
利用者の双方向的な会議になるように配慮す
る

運営推進会議の意見が　サービス向上に
活かすことができる

事業所内で話し合う。利用者の聞き取り調査の
内容や方法を検討し　職員への周知を図る

6ケ月

4 6

「身体拘束禁止の対象となる具体的な行為」の
徹底理解は十分とは言えない

身体拘束をしないケアの実践 定期的な学習の機会を設け　職員間の共有認
識を図る

3ケ月

5 2

地域の一員として町内会の加入がない　日常
的に交流する機会が少ない

地域の方々との交流と交流し　地域と繋が
りながらくらしていける

現在町内会への加入は考えていない.施設行
事のボランティア受け入れ　外出の機会を増や
し近隣の方にも気楽に立ち寄っていただけるよ
う働きかける

12ケ月

6 ヶ月
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