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【目標達成計画】
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注１）項目番号欄には、自己評価項目の番号を記入すること。

注２）項目数が足りない場合は、行を追加すること。

運営推進会議のあり方を
見直し、より充実した会
議であるよう行政からの
助言を受けながら行う。

3ヶ月～1年

地域の懇親会等に積極的
に参加し交流を図るほ
か、地域の方々に認知症
の情報発信を行い、認知
症の啓発に努める。

内部研修の充実。可能な
限り外部への研修へより
多くのスタッフが参加
し、スキルアップにつな
げる。

１年

６ヶ月

目　標　達　成　計　画

目標達成に
要する期間

目　　標
目標達成に向けた

具体的な取組み内容
現状における
問題点、課題

運営推進会議の開催数や
行政の参加が不足してい
る。

行政を交えた運営推進会
議の回数を年６回以上設
定し、情報発信を図る。

事業所名　グループホームＳＡＫＵＲＡ

作成日　 平成26年11月21日

優
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地域との関わりをもっと
増やしたい。

スタッフの認知症に対す
るスキル等が不足してい
る。

地域におけるサービス提
供事業所としての定着を
図り、より地域に密着し
た事業所になっていく。

スタッフが統一して質の
高いケアに取る組めるよ
うになる。

一万人市民委員会宮城


