
2    目  標  達  成  計  画
事業所名　グループホームぬくもりの家
作成日：　平成30年11月2日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取組み内容

1 1

月1回、職員会議の前、法人の「基本理念・方
針」「ぬくもりの家基本理念・方針」「ＧＨ介護
理念」「安全運転八則」を唱和していたが、理
念が多くて意識統一が不十分だった。

法人の基本理念・基本方針にポイントを絞り、
事業所内の全職員で検討した理念に沿った
ケアとして、笑顔で利用者に寄り添うケアを目
指す。

毎日、勤務者が全員揃う慈花袋（13時）に法
人の基本理念・基本方針を唱和することで、
日々のケアに活かすように更に意識統一を図
る。

1 か月

2 2
地域とつながりながら暮らし続けられるよう
に、地域の一員として日常的に交流の機会を
設ける必要がある。

地域とのつながりを大事に、様々な地域の行
事に参加または日常的に地域の方と交流を
深める。

地域の行事へ積極的に参加する。また、近隣
の方々と畑作業等を一緒にやることで日常的
な交流の機会を作る。

12 か月

3 か月

4 か月

5 か月

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合ったものです。
また、課題等は、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具体的な計画を掲げております。

【目標達成計画】　
目標達成に
要する期間
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