
　（様式３） 事業所名　　グループホームラポートあおき

目標達成計画 作成日：　   令和  5年  1月  5日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 4 運営推進会議を再開する。 早期に再開できるよう調整を行います。
メンバーに改めて協力の働きかけを行い、感染
リスクの少ない開催方法を探ります。

６ヶ月

2 19
入居者と家族の絆を大切にするための方策を
行う。

入居者がご家族のぬくもりを感じられるよう
にする。

定期的なお便りや年賀状のやり取りなど、担当
職員がそれぞれ考え実践していく。

１２ヶ月

3 45 入浴を楽しむ支援が行えていない。

入浴スケジュールを組んでいるが気分で入
浴できる日を設け、併設しているデイサービ
スの「温泉」を活用し入浴を楽しんでいただ
く。

他部署との連携を強化し、実現に向けて調整を
行う。

６ヶ月

4 49 戸外に出かけていない。 季節を感じるられるように外出活動を行う。
感染リスクを考慮し、人込みを避けた場所や、
時間を考えて計画し実行していく。

６ヶ月

5 ヶ月

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具
体的な計画を記入します。


