
　（様式２（1）） 事業所名 グループホーム　プラティア花園

目標達成計画 作成日：　令和　　3年　　9月　　19日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 26

ケアプランに関してのご利用者の状況と把握し
ケアプランに落としいれており職員意見の反映
はできているが、実際ケアに反映されているか
と言われると60％程度。

プランの見直し、職員の意識向上を行い、
100％に近いケアを行う。

ケア会議、ユニット会議でなぜできないのかで
きない理由を追求する。そして現場が忙しくプラ
ン通りに実践できないことも原因の一つの為現
場との折り合いを考え意見交換を行う必要があ
る。

3ヶ月

2 27

電子記録に変更したため、年配の方、やコン
ピューター関係が苦手な方が苦戦している。記
録に時間がかかりケアを圧迫してる。

ケアへの圧迫がなくなり職員が余裕を持って
ご利用者と接することができる。

基本的な、常に使う文言に関しては定型文を作
成し、ローマ字表記が難しい人は音声入力や
手書き入力に切り替えて行ってもらう。一つの
時間に一気に行うのではなく、合間合間をみて
ご利用者のケアに支障のない時間を選び記入
を行う。

3ヶ月

3 2

コロナ禍における、消防訓練、運営推進会議、
地域との関りができていないことが、一番の問
題点である。

左記項目はすべて地域とのかかわりを増や
すツールの為コロナ終息により、行事を行え
地域とのかかわりが増える。

職員一人一人が手洗いうがいをしっかり行い、
不要不急の外出を控えプラティアからコロナ患
者を出さないこと。
定期的なＰＣＲ検査の実施。

6ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具
体的な計画を記入します。


