
（様式３） 事業所名

目標達成計画 作 成 日 平成 28 年 2 月 1 日

【目標達成計画】　

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目　　　標

1 2
地域交流会やボランティアの訪問はあるが、
外出の機会少なく交流が限られている。

地域の方と交流の機会が多くできるように取り
組んでいく。

12 ヶ月

2 4 地域包括支援センターとの連携がない。
地域包括支援センターと連携する機会をつくり
協力関係を築ける。

1 ヶ月

3 7
毎年研修に参加しているが、研修の機会が
少ない。

職員のスキルアップを図る。 12 ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、
優先して取り組む具体的な計画を記入します。

　グループホーム　桂寿あに

毎月訪問を依頼し入居者の身体状況確認や相
談をお願いする。運営推進会議への参加を依頼
し、活動状況や取り組みについて理解や助言を
いただく。

職員に合った研修を計画し参加する。
資格習得に努める。

目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

地域サークル等情報収集し慰問を依頼する。
施設行事を地域に伝え訪問していただく。

秋田ハッピーライフセンター


