
実施要領　様式９（第12条関係） 事業所名　　　グループホームいきがいの里

２　目標達成計画 作成日：　　　 平成２４年１月２６日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 23

これまでの暮らしや現在の思いや意向を把握
し、その人らしい暮らしを続けるためのアセスメ
ントが一部不十分である。

入居者がその人らしい暮らしを続けるため
にアセスメントを整備し、ケアプラン作成やよ
り良いケアに結びつけていく。

入居者の各担当スタッフと計画作成担当者が
協同してアセスメント（センター方式C-1-2、D-
1-2）を作成する。 ４か月

2

家族アンケート結果より、ヘアスタイルや化粧
等を工夫して、気分を明るくするようなケアにつ
いての要望があった。

化粧をする機会を設け、気分が華やぎ、女
性らしい喜びを思い出していただく。

次年度の年間行事計画に、お化粧をして写真
を撮ったり、近所のスーパー等へ出かけ、楽し
んでいただく機会を２回ほど盛り込む。 １２か月

3 か月

4 か月

5 か月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む
具体的な計画を記入します。
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