
(別表２） 事業所名グループホーム　サロンドグリーン長沼原

目標達成計画 作成日：　令和　3年　1月　9日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 26
サービス担当者会議時に入居者また家族
が不参加だった。

本人・家族の意向に添ったケアプランを
作成するために、サービス担当者会議
は本人または家族参加のもと行う。

ケアプラン内容の変更時に合わせて、サー
ビス担当者会議を計画。
本人または家族の要望を確認。
職員へ周知。

6ヶ月

2 26
サービスを提供するために、必要な書類
（ケアプランに至るまでの経過）をまとめて
ファイルにしていなかった。

一括して確認が出来るようにファイルに
まとめる。

サービス提供するために必要な書類を
改めて確認し、ファイルにまとめる。
ケアプランはフロアでも確認できるよう、
従来通りケース記録につづる。

6ヶ月

3 20
コロナ禍における馴染みの関係性継続。
（本人と接触せずに家族との途切れない
関係）

接触せずに馴染みの関係性が保てる
ようになる。

日々の業務に支障が出なく、本人と家族の
両者が満足出来る方法を検討する。

6ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具
体的な計画を記入します。


