
2    目  標  達  成  計  画
事業所名 ：認知症高齢者グループホームおりつめ
作 成  日 ：　平成  ２３年  ５ 月  ２ 日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取組み内容

1 1
法人の理念は意識して行っているが、事業所
独自の理念がない。

事業所独自の理念を作る。
職員の話し合いの元、利用者、家族、地域の
ニーズに合わせたグループホームおりつめ独
自の理念を作る。

１ か月

2 7
家族との関わりを大事にするため、敬老会
や、夕涼み会など家族参加の行事を計画して
も参加率があまり良くない。

家族参加の行事を年３回以上計画し、参加率
６割以上を目指す。

参加率をあげる為に、時間、曜日、内容など
についてアンケートを取ってみる。

６ か月

3 19
オール電化の設備であるが、災害時等停電
になると生活に支障が出る。

災害時、利用者の安全、安心を確保しスムー
ズな対応ができる。

・毎月、避難訓練をする。
・停電時の対応についてのマニュアルを作
る。
・定期的な非常食、必要物品の確認、保管す
る。

３ か月

4 2
ボランティア受け入れはしているが、職員の
ボランティアも必要である。

ボランティア活動を通し、地域との関わりを深
める。

定期的なボランティアの受け入れのほか、職
員、利用者も学校や保育園などにボランティ
アに出向く。

１２ か月

5 か月

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合ったものです。
また、課題等は、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具体的な計画を掲げております。

【目標達成計画】　
目標達成に
要する期間


