
カーサ岩沼 2020/4/7

【目標達成計画】
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注１）項目番号欄には、自己評価項目の番号を記入すること。

注２）項目数が足りない場合は、行を追加すること。

管理者とスタッフとで意
見を出し合い、分かりや
すい理念を作り、目につ
く場所に掲示する。

6か月

事業所会議やユニットミー
ティング時に、認知症対応に
ついての勉強会、検討会を行
う。

グループホーム単体での
夜間想定の避難訓練を行
い、避難方法の確認と周
知を行う。

1年

1年

目　標　達　成　計　画

目標達成に
要する期間

目　　標
目標達成に向けた

具体的な取組み内容
現状における
問題点、課題

スタッフの意見を反映し
た理念であり、ユニット
の見やすい場所に掲示も
しているが、浸透してい
ない。

スタッフが覚えやすい理
念を作る。

作成日　 令和2年４月１日

事業所名 カーサ岩沼グループホーム
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先
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位
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認知症の方への声掛けで問
題ある対応についてはリー
ダーから指導等行っている
が、リーダーも含め認知症
に対するさらに深い理解が
必要。

施設の防災委員会による避
難訓練は行っているが、グ
ループホーム独自の避難訓
練は行っておらず、避難方
法の周知が不完全。

認知症対応に関する勉強
会を定期的に行う。

施設全体での避難訓練の
他に、グループホーム独
自での訓練も行い、避難
方法の周知を行う。

一万人市民委員会宮城


