
ＮＰＯ法人　旅人とたいようの会

　（別紙４（２）） 事業所名  グループホーム　夢眠かに

    2 目標達成計画 作成日：　令和４年　２月　２０　日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 49

日常的な外出支援 コロナにより面会、外出できないため出来る事の
工夫をする。

春→桜の花見　　秋→紅葉ドライブ　　　　敷地内
で楽しむ事を考えていく。行事計画に入れる。

１２ヶ月

2 1

理念を元に仕事ができていない。 朝に申し送り、会議で理念を唱和する。 理念を元に利用者様にやさしい口調で接する。

６ヶ月

3 6

身体拘束をしないケア（スピーチロック） 注意しあえる仲間作り 言葉遣い等　気がついた時に注意しあう。

６ヶ月

4 13

職員を育てる取り組み 力量に合った指導 勉強会の参加・回覧・研修には積極的に参加す
る。

１２ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具体的な計画を記入
します。
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