
（様式３） 事業所名 グループホームさんぽみち中仙

目標達成計画 作成日： 平成 ２５年 ４月 ５日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 11

全職員が参加できるミーティングが行われて
いない

今後ミーティングの機会を多く設け活用し
ていきたい

イベントがある時（なべっこやクリスマス会）全
職員に参加を促し、日々のケアの問題点につ
いて話し合う 12ヶ月

2 23

なかなか利用者の本音や趣味、生活歴の把
握が困難

利用者の出来る事を多く考え、いきいきと
過ごせるように職員が気を配る

お茶の時間やレクリエーションの機会を利用
し、利用者の要望を引き出していく

12ヶ月

3 25

利用者の避難経路を明確にし、地域との協力
体制を組んでいく

部落の座談会等に出席をし、地域の方々
にも理解をしてもらい協力機にしていきたい

今後は、おたよりなどで地域のコミュニケー
ションをとり協力を密にしていきたい

12ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む
具体的な計画を記入します。
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