
青森県　グループホーム蕤賓荘 平成23年1月26日

事業所名：グループホーム　蕤　賓　荘

２　目標達成計画 作成日：　平成　2３年　2月　7　日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1

入居者の方は、認知機能、身体機能低下が
著しく重度の方が増えました。以前は行なっ
ていた学習活動もできる方がいなくなり、日々
単調に過ごしています。その事が更に認知機
能低下を招いています。

個々の機能が違っていても、出きる範囲での
リハビリを行ない、機能低下を防止します。昔
話を聞く事で感情が豊かになり、認知低下を
防ぎます。

・午前中のおやつ後、昔話の読み聞かせをし
ます。
・午後のおやつ後、全員でラジオ体操をと、手
指、腕の上げ下ろしのリハビリを行ないます。
（自動リハビリ・他動リハビリ）

6か月

2

介護職員処遇改善交付金は賞与として支払
われているので、給与水準は上がりました
が、それ以外の昇給は数年滞っています。入
院、退所により経営が安定しない為昇給は出
来ない現状です。

給与以外の就業環境の整備をし、職員が向
上心を持って働けるようにします。

・退職金共済制度に加入します。

12か月

3 か月

4 か月

5 か月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組
む具体的な計画を記入します。

社団法人青森県老人福祉協会


