
(見IJ紙4(2)) 事業所名 グループホーム夢眠かに

2目標達成計画 作成日:令和 2 年 11 月 29 日

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステッブへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具体的な計画を記入
します。

【目標達成計画】

{憂先 項目 現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容 目標達成に
順位 番号 要する期間

理念を元1::仕事が出来ていない 朝に理申念し送を意り時識I::~里念唱和し職員は常 理念を元L利用者様に接する
して仕事を行う

6ヶ月

利用者様が楽しそうL食事をされてい 五感を使って食事を楽しみ季節を感じ イベン卜食の企画をする。
ない ていただく。

2 40 6ヶ月

利用者様の話しをゆっくり聞けていな 利用者様の語しをゆっくり聞く 仕事の話しでも職員同士の立ち請は

い。 極力控え業務の見直しを行う
3 36 6ヶ月

どの居室も同じもので居室の区別がつ 居室の個性を生かす。 一家族様1::協力していただき、一本人

かない。 様が使いなれた物、好みの物を持つ
4 52 てきていただく。 6ヶ月

5 ヶ月

注)項目の欄については、自己評価項目のNoを記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

NPO法人旅人とたいようの会


