
　（様式３） 事業所名 　　グループホーム　つなぎの里

目標達成計画 作成日：　平成　25　年　　9　月　　13　日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 35

・災害対策について年2回の避難訓練の実施以
外にも訓練回数を多く行っていくこと。

・年2回の避難訓練のほか、訓練回数を増
やし、職員が少しでも不安なく行動できるよ
う　　　訓練に励む。

・年2回の避難訓練以外にも訓練回数を増やし
たり、緊急連絡網を回す訓練や非常用食品の
見直しなど災害対策にまつわる事を多く実施で
きるようにする。

12ヶ月

2 2

・メニューについて同法人施設の栄養士が作る
メニューを参考にして職員が作っているが、内
容についてバランスや味付けなど確認を栄養
士に依頼していく。

・メニュー内容を見て頂き、バランスの良い
食事が取れているかなど確認とアドバイスを
頂き今後のメニューの参考にしていく。

・毎月、ショートステイの栄養士へメニューを提
出し、バランスなどチェックしていただき、今後
の参考に出来るよう栄養面でも学んで行く。 12ヶ月

3 ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む
具体的な計画を記入します。


