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優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 33

看取りの経験がないため、職員は対応に不
安を感じている。

職員の更なる技術や知識の習得等で、職
員の不安感の払拭、家族の皆様への安心
感を得られるようにする。

スタッフの研修を増やす。来年度初めに、
年間計画を作成し、研修を定期的に実施す
る。 １年

2 35

全職員での救急法の訓練が出来ていない。 救急法の訓練研修を行い、全職員が救急
法を取得出来るようにする。

来年度の研修計画に組み込み、訓練を実施
する。

１年

3 4

運営推進会議への家族の参加が固定してい
る。

運営推進会議へ、家族の参加を増やすた
めの工夫・働きかけを行う。

来年度からの会議の日程を決める際に、曜
日・時間の検討を行う。会議録を配布する
ことで家族への理解を深める。 １年

4

5

注１）項目番号欄には、自己評価項目の番号を記入して下さい。
注２）項目数が足りない場合は、行を追加して下さい。

　　　　　　　　　　　　目標達成計画

【目標達成計画】　

有限会社　ふるさとネットサービス


