
　（別紙４（２）） 事業所名  グループホーム　あいや　

目標達成計画 作成日：　平成　26　年　2　月　21　日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成

に要する期
間

1 35

避難訓練が年に1回しか行われなかった。 年2回消防訓練、１回の通報訓練を確実に
行う。訓練を繰り返す事により様々なケース
に迅速に対応できる様にする。

消防署との連携を含めた避難訓練の繰り返し、
夜間を含め様々なケースを想定した優先対応
手順について職員間の話し合いにより確立す
る。

6ヶ月

2 2

地域と交流する機会が少ない。 地域交流の方法を探って行く。 ３月に行う運営推進会議にて民生委員や近隣
住民との話し合い、地域で交流をとれる方法を
探る。
地域に住む職員達の人脈・知恵等を利用して
いく。現在、印旛明誠高校へボランティア交流
の募集をしている。

12ヶ月
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の募集をしている。

3 4

運営推進会議が年1回しか開催出来なかった。 運営推進会議を定期的（2ヶ月に1度）開催を
目指す。

地域包括センターと親密な関係を築き、毎月訪
問して貰っている介護相談員を含め会議を定
期的なものとして、多様な人の意見を取り入れ
る体制を作っていく。3/15運営推進会議開催予
定。入居者家族へ案内書発送済。

12ヶ月

4 49

戸外にほとんど出かけてない。 日常の散歩や日光浴など身近に出来る事
から始めていく。

買物に一緒に来てもらったり外気浴など気軽に
出来る事の声かけをしてスタッフも一緒に外に
出るのが当たり前の環境作りをして行く。その
他行事による外出の企画、散歩コース検討

6ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。
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