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現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 4

運営推進会議は家族全員に呼びかけているが
少なく、地域や行政からの参加も少ない状況と
なっている。会議の内容も交流行事が中心となっ
ていることから、運営に関する情報の共有や意
見の聴取なども取り入れていくことが期待され
る。

運営推進会議において、家族の呼びかけの
強化をおこない、会議内容の検討を行い多く
の参加者を目指す。又行政にも積極的参加
を求めていけるようにする。

3月30日に行う運営推進会議は、活動の報告や
外部評価の報告など運営に関する内容で行って
いきます。来年度の内容も十分に検討していき
ます。 1年

2 35

避難訓練は定期的に行われているが、近隣住民
の参加がない状況が続いている。火災などの一
刻をあらそう非常時には住民の協力が不可欠と
なるため、運営推進会議での検討や、訓練時の
呼びかけを継続的におこなっていくことが期待さ
れる。

避難訓練時には、地域住民の参加や役割を
検討できる様、運営推進会議でも話合いをお
こなう。又何らかの参加や関わりができるよう
にしていく。

3月23日の避難訓練時には、別海町消防に相談
し地域住民が参加できるような呼びかけ等をい
ただけるよう協力をいただきました。来年度の訓
練時には、地域住民の参加で行うように予定し
ています。

1年
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注１）項目番号欄には、自己評価項目の番号を記入して下さい。
注２）項目数が足りない場合は、行を追加して下さい。

　　　　　　　　　　　　目標達成計画

【目標達成計画】　


