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【目標達成計画】
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注１）項目番号欄には、自己評価項目の番号を記入すること。

注２）項目数が足りない場合は、行を追加すること。

４月の定例会議で話し合
いを持ち、成文化し、６
月頃までにはご家族宛に
通達する。

３ヶ月

今後、３月と９月を定期
訓練とし、その間で不定
期に自然災害等をも想定
し訓練を実施する。

平成２５年３月に夜間の
火災を想定し、消防通報
と避難訓練を実施済み。

３ヶ月(６
月に実施予
定）

目　標　達　成　計　画

目標達成に
要する期間

目　　標
目標達成に向けた

具体的な取組み内容
現状における
問題点、課題

重度化や終末期における
支援体制における指針が
成文化されていない。

出来る事出来ないことを
職員間で話し合い、成文
化しご家族と共有する。
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昨年３月以来、避難訓練
が実施できていない。

年間２回以上の災害およ
び火災対応の避難訓練を
実施する。
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