
2    目  標  達  成  計  画
事 業 所 名 ： グループホーム　かっこう
作 成 日 ： 令和5年3月25日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標

1
コロナ禍で、入居者が出かける機会が減り、
ご家族や地域の方々との交流が少なくなっ
た。

感染対策を行いながら、地域の方々の特性を生
かし、交流を深めたい。

12 か月

2 33
一度看取りの経験を行い、看取りは自然なこ
とで特別なことではないと理解してはいるが、
職員は今後の対応に不安を感じている。

入居者やご家族の思いに寄り添うことができる。 12 か月

3
居心地の良い声掛けや接し方を心掛けたい
が、業務を優先してしまうことがある。

家庭的な居心地の良さを目指し、職員の質の向
上を図り、入居者が落ち着いて過ごすことができ
る。

12 か月

4 か月

5 か月

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合ったものです。
また、課題等は、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具体的な計画を掲げております。

〇地域の行事に参加。
〇地域の方と梅干作り等、一緒に行う。

〇重度化、看取りについての勉強会を行う。
〇入居者や死生観を把握する。
〇他職種との連携について学ぶ。

【目標達成計画】　

〇認知症高齢者の身体的特徴を学ぶ。
〇接遇、マナーを学び、コミュニケーション力
を身につける。

目標達成に
要する期間

目標達成に向けた具体的な取組み内容
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