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【目標達成計画】

1 35

2 26

3

4

5

注１）項目番号欄には、自己評価項目の番号を記入すること。

注２）項目数が足りない場合は、行を追加すること。

入居者担当制があるが、

衣類管理等に留まてい

る。もう少し深化を図っ

て行きたい。
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目標達成に

要する期間

目　　標

目標達成に向けた

具体的な取組み内容

優

先

順

位

項

目
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現状における

問題点、課題

非常持出品の準備が出来

ていない。地域の皆様の

ご協力はして頂けるが、

役割が明確でない。昼、

夜に分けて取り組む。

入居者担当職員が、モニ

タリング行い、職員全員

のカンファレンスを経て

よりよいサービスの提供

を行う。

職員一人一人が積極的に

深化を図り、介護計画担

当者との話し合いを密に

行う。

２ヶ月
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平成26年2月9日
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平成26年2月9日

非常持出、シフト別役割

分担を早急に行う、地域

の皆様の役割分担を運営

推進会議で話をする。

２ヶ月

次回の消防訓練までに問

題点と課題をクリアす

る。


