
2    目  標  達  成  計  画
事業所名 ： グループホームいちょうの木
作 成  日 ：　平成  ２８年  ３月   ２４日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取組み内容

1
利用者の想いに寄り添い、その人らしさを大
切にした生活を心がけているが、利用者の活
動性を生活の中に活かしきっていない。

利用者が希望していること、生活の中で一
緒に取り組めること、家族が負担を感じない
で協力できることをカンファレンスや日々の
関わりの中から見つけ出す。(センター方式
シート)

・利用者の気持ちを汲み取れるよう、個別に対応
する時間を設ける。(個別ケア)
・一人ひとりにあった役割、レク活動等を見極め
日々の生活が充実できるよう努める。
・年間目標、月間目標を決め取り組む。

6 か月

2
家族との関わりや今まで暮らしてきた地域と
の関わりが薄れてきている。

地域の行事への参加や、法人内の各イベン
トでの交流を図りながら、緊急時にはお互い
協力体制が取れるような関係づくりに努め
る。

・地域行事に参加し交流を図る。
・グループホームに来て頂く機会を設ける。
(家族に協力のお願いと、お茶・食事会等の計画、
地域ボランティアの受け入れ等)
・地域の方と一緒に防災訓練を行い、連携を図る。
(災害時の地域との連携を確立、マニュアルの作
成)

12 か月

3
資格習得、法人内外の研修を受ける機会を
設けているが、職員のスキルアップにつな
がっていない。

岩手県認知症グループホーム協会の実践
報告会での事例発表。

・演題を絞り込む。
・課題を整理し、今後必要な取り組みをまとめる。
・職員全員で協力しながら目標に向け取り組んで
いく。

12 か月

4 か月

5 か月

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合ったものです。
また、課題等は、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具体的な計画を掲げております。

【目標達成計画】　
目標達成に
要する期間


