
2    目  標  達  成  計  画
事業所名 ：　グループホームさくら
作 成  日 ：　平成30年4月6日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取組み内容

1 49
利用者が戸外の行きたい所へ出掛ける機会
が少ない。

利用者の行きたい所へ出掛ける機会を増や
す。

1.利用者に外出したい場所の確認（現場ス
タッフ）
2.情報を得たスタッフは、会議や申し送りの場
で発表する。情報を共有し、本人の希望の所
への外出が可能か（行き先、ADL等）を確認、
検討する（スタッフ全員）
＜行きたい所への外出が施設で対応可能な
場合＞
・施設の行事や地域のイベントの外出先と重
なる場合は、行事の参加を施設側から提案す
る（管理者）
・日常の買い物などや近隣への外出の希望
の場合は、個別に職員と一緒に外出出来る
ようスケジュールを調整する（管理者）
＜行きたい場所への外出が施設で対応不可
能な場合＞
・昔住んでいた家やお墓参りなど、外出先が
施設で対応が難しい場合は、ご家族の協力を
仰ぎ外出をして頂く（管理者）
・日帰りでは難しい遠方への外出の場合は、
外出先によってご家族へ協力を仰いだり、代
替案を提案する（管理者）

12 か月

2 か月

3 か月

4 か月

5 か月

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合ったものです。
また、課題等は、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具体的な計画を掲げております。

【目標達成計画】　
目標達成に
要する期間
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