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現状における問題点、課題 目標

2 2,49
コロナ禍の為、外出活動や地域交流の
機会が少なくなってしまっている。

感染症対策をしながら、安全に行える
地域交流や外出活動を計画、実践して
いく。

3 ヶ月

4 ヶ月

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り
組む具体的な計画を記入します。

【目標達成計画】

目標達成計画

現在本部と現場職員とで話し合ったり
松戸市の研修に出席したりするなどし
て、業務継続計画（BCP）を策定中であ
る。コロナ禍の現在、高齢者施設でクラ
スターも多く発生している中、早期に策
定し訓練を重ねておく必要がある。

351

本部職員と現場職員とで話し合い、業
務継続計画を策定する。しっかりとした
計画を策定し、年二回以上の訓練を行
い、いざという時でも落ち着いて対応で
きるようにする。

３ヶ月

運営推進会議で、民生委員さんや地域包括セ
ンターの職員さんに相談し、安全に行える地域
交流についての意見を聞きながら、実践して
いく。また、職員会議で外出活動について話し
合い、利用者様に喜んで頂け、また安全に行
える方法を計画、実践していく。

目標達成に
要する期間

目標達成に向けた具体的な取り組み内容

グループホームかがやき新松戸

令和４年３月　７日

災害時の避難訓練は現在も行っているが、感
染症においての訓練も行い、より実践に近い
形での業務継続計画が策定できるようにす
る。また防護服やアルコール消毒等の備品
も、しっかりと備蓄し、在庫管理していく。

３ヶ月


