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【目標達成計画】

優
先
順
位

項
目
番
号

現状における
問題点，課題

目標達成に向けた
具体的な取り組み内容

1 13

職員一人ひとりの個
性や能力を十分に引
き出して、ケア及び
チームワークに生か
したい。

１）得意分野での仕事
の分担をする。
２）それぞれの活動を
皆に開示する。
３）ケア会議、スタッ
フ会議で積極的に意見
を出し合える。
４）それぞれの関わり
からケアの向上への方
向性を具体的に決めら
れるようになる。

2

3

4

5

注１）項目番号欄には，自己評価項目の番号を記入すること。

国分府中グループホーム

目　　　　標

それぞれの職員がスタッフ
の一員として自信を持ち、
仕事に取り組むことができ
る。

平成　29年　5月　27日

目標達成に
要する期間

H29年、7月、8月

8月以降より

10月から

10月から

２　  目  標  達  成  計  画

注２）項目数が足りない場合は，行を追加すること。


