
別紙２ 事業所名 グループホーム　もも太郎さん喜多方

目標達成計画 作成日：　   2021年　　1　月　　24　日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 1

運営理念の他にユニット毎に介護理念がありま
すがコロナ禍で理念に添えない理念になってい
る
（家族やご近所様とのふれあい）

コロナ禍の中でも介護職員として家族や近
所の結び付きが途絶えないように支援出来
ることはないのか？コロナ禍だからこそ必要
な支援は？
ユニット毎の介護理念の見直しをする

コロナ禍の中で入居者様が笑顔で過ごされて
ご家族様が安心できることをユニット毎に話合
いをして現状に合った介護理念にする 3ヶ月

2 27

ケア記録、健康記録と記入項目が多くケア記録
は実践が主に記入され気づきや工夫の記入が
少ない気づきや特変も数日するとあいまいにな
り情報共有しているはずがそれぞれの認識に
なってしまっていることもある

ケア記録等の書式の見直しをする
ケア記録の記入の仕方を研修し見やすく特
変などわかりやすくする

同グループから送ってもらった書式を参考に職
員間で検討して作成した書式に変更する
ケア記録の書き方研修も実施する １２ヶ月

3 ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具
体的な計画を記入します。


