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優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 １（１）

理念を具体化する為に、新人スタッフを含めあら
ゆる機会を設け話し合い、色々な事を共有し、浸
透を図ると共に、重要事項説明書に文明化して
いる権利擁護と倫理についても活用が必要であ
る。

倫理の共有化、スタッフの「介護の質の向
上」を目指す。

ホーム独自に沿ったマニュアルを作成し、倫理、
権利擁護の共有し、定期的に、内部、外部研修
での参加により、スタッフ間での「介護の質の向
上」をはかる。

12ヶ月

2 13

災害対策について、地域住民に呼びかけている
が、地域住民の役割体制の構築や、避難場所
の確保、きめ細やかな避難対策の検討が必要。

運営推進委員会での、地域住民の役割体制
の構築の作成。

その都度、運営推進委員会議で、地域の方々と
災害時の避難訓練の実施練習を行い、役割体
制を会議で検討していく。 12ヶ月

3

4

5

注１）項目番号欄には、自己評価項目の番号を記入して下さい。
注２）項目数が足りない場合は、行を追加して下さい。

　　　　　　　　　　　　目標達成計画

【目標達成計画】　


