
　（別紙４（２）） 事業所名：医療法人三善会グループホームふるかわ

目標達成計画 作成日　：　令和４年　11月　14日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 20

コロナ禍では面会の機会が減り、入居者様とご
家族のかかわりが減ってしまった。昨年度より
絵手紙を送るなどの取り組を行った。現在は面
会スペースであっていただくが、居室やリビング
を見ていただくことがなく、入居者様の活動や職
員の取り組みが伝わりにくい。

ご家族様に、入居者様が日々取り組んでお
られることやホームでの過ごし方が伝わるよ
うな仕組みを作る

面会スペースに各ユニット全員で取り組んで
作った作品を飾り、また個々に作られたものな
どを飾るスペースも儲け、写真とともに、ホーム
での過ごし方が伝わるようにする。毎月更新し
面会時に楽しんでいただけるようにする。

12ヶ月

2 35

災害対策では近くに用水路もあり、近隣では冠
水箇所もあるが、水害対策は不十分である。職
員全員が把握できていない状況。

水害時の机上訓練を行い、職員全員で問題
点を出し合い把握し、対策につなげる

机上訓練を行う
注意すべき点を職員で出し合い、問題点を把握
し、対策を立てる、必要物品の準備を整える 12ヶ月

3 ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具
体的な計画を記入します。

【目標達成計画】　


