
事業所名　

作成日：

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標
目標達成
に要する

期間

1 24
職員が入居者の生活歴や馴染みの暮らし方、
生活環境の経過等を十分把握できていない。

入居者お一人お一人の生活歴や馴染みの
暮らし方等を本人・家族などから聞き出し、
質の高い支援に役立てる。

3ヶ月

2 35 自然災害マニュアルの作成がなされていない。 自然災害マニュアルを作成する。 6ヶ月

3 35
訓練実施における地域住民の参加協力が得ら
れていない。

地域の方に消防訓繰に参加していただくよう
働きかける。

6ヶ月

4 45 入浴の回数が少ない。 夏場の入浴回数を週3回にする。 3ヶ月

5 ヶ月

6月から9月は入浴を週3回実施する。

ハザードマップを確認する。マニュアルに添っ
た訓練を実施する。

地域との交流を深め、消防署立会いの消防訓
練に近隣住民の方にも参加していただけるよ
うお願いする。

グループホーム華の苑

平成 31 年　3 月　26 日

目標達成に向けた具体的な取り組み内容

本人・家族などから更に詳しく生活歴等を聞き
取り、全職員に周知し確認できる環境をつく
る。

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組
む具体的な計画を記入します。

【目標達成計画】　

　（別紙４（２））

目標達成計画


