
事業所名　

作成日：

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標
目標達成
に要する

期間

1 54
掃除は毎日職員が行なっているが、臭気があ
る箇所がある。

利用者が居心地よく過ごせるよう、換気の工
夫をする。防火対策として、コンセント口の掃
除を行なう。

１ヶ月

2 10
ホーム便りを通じて利用者の状況報告は行
なっているが、運営に関して表す機会がない。

個人支援の意見相談に留まらず、多くの提
案を聞く機会づくりのために、家族にホーム
の運営や取組み状況を知ってもらう工夫を
する。

２ヶ月

3 ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組
む具体的な計画を記入します。

　（別紙４（２）） グループホームいさはや

目標達成計画 平成　２８ 年　　４ 月　２５ 日

【目標達成計画】　

目標達成に向けた具体的な取り組み内容

毎朝、起床時に窓を開け換気をすることを、全
職員に徹底させる。コンセント口の掃除はすぐ
に行い、避難訓練の時に、点検を行なう。

ホーム便りは利用者の近況報告が主だったの
で、職員の紹介や研修報告・運営推進会議の
報告等を定期的に発信する。


