
　（様式２（１）） 事業所名　まんてん堂グループホームあかし衣川

目標達成計画 作成日：　平成　29年　2月　15日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 4

・限られた家族だけが運営推進会議に参加する
のではなく、より多くの方に事業所運営への関
心を持って頂けるように周知方法や工夫が必
要。

・ご利用者様とご家族様と事業所がより一体
感をもって運営の理解と透明性を図れるよう
に運営推進会議以外でもご家族様と一緒に
集まる機会を作る。

・概ね2か月に1度の運営推進会議開催とともに
ご家族様へ季節の行事やボランティア来訪イベ
ント等の開催お知らせや参加を事前に伝えてい
く働きかけを積極的に行い、ご家族様との関わ
りを深めていく。

12ヶ月

2 20

・近隣には、たわわに実ったレモンの木や美し
い草花があり、それらを求めて歩くことで馴染み
の道や場所ができ、地域の人ともなじみができ
ることでより馴染みの人や場との関係を構築し
ていく。

・ご本人がこれまで大切にしてきた馴染みの
人や場所との関係を継続し、地域との関わり
を構築していく。

・いままで取り組んできた知人、友人などの来
訪、電話連絡、手紙のやり取りなども積極的に
奨励し、行きつけの美容院、スーパーなどへの
外出援助も積極的に行うとともに日常内での近
隣の散歩等を通じて地域が馴染みとして浸透し
ていくようにしていく。

6ヶ月

3 ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具
体的な計画を記入します。


