
　（別紙４（２）） 事業所名　 グループホーム暖談　

目標達成計画 作成日：　平成  ２３年  ２月  １７日
目標
達成
計画
は、
自己
【目標達成計画】　

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 4

運営推進会議を開催しているが、なかなか家族
や地域の方から意見を引き出せていない。

運営推進会議を活用し、家族や地域の方か
らの意見を引き出し、施設運営に役立てて
いきたい。

現在の運営推進会議の内容などを再検討し、
他施設での会議内容にも参考にしながら、いろ
んな方から意見を引き出せれるようにしていき
たい。

１２ヶ月

2 26

毎月モニタリングしている。担当者を中心に職
員で提案し話し合っている。センター方式を使
い、入居者の思いや希望を把握するようにして
いるが、うまく活用できていない。

センター方式を活用し、入居者の思いや希
望を聞き、個々に合ったケアが何なのかを
見極めれるようにしていきたい。

センター方式の勉強会を開き、自分の受け持ち
の入居者のことを記録しながら、ケアプランに
つなげていきたい。 １２ヶ月

3 35

定期的に避難訓練を行い、また夜間想定も行っ
ている。地域と合同での避難訓練や災害訓練
は実施していない。

地域の方や消防団の方と一緒に災害・避難
訓練を行い、地域に密着した施設になるよう
にしていきたい。

地域との合同訓練を防火管理者を中心に計画
を立て、実施していきたい。

１２ヶ月

4 40

食事作りは、できない方が増えてきている。片
付けやお茶碗洗いは、自分のお茶碗は自分で
洗うなど、できることは見守りを行いながら、実
施している。ご飯の量は、自分が食べれる、食
べたい量を自分で入れている。楽しい食事環境
になっているかどうか検討すべきである。

入居者一人ひとりが、栄養の補給と病気を
予防しながら、健康の維持を図る。また、笑
いのある、楽しい食事が出来るように支援し
ていきたい。

入居者一人ひとりの栄養のバランスを考えなが
ら、健康の維持を図りながら、笑いの多い、楽し
い食事環境を整えていくように検討し、実践して
いきたい。

１２ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。


