
事業所名 グループホーム和の家

作成日 平成２３年７月１１日

【目標達成計画】

1 1
全職員が理念を共有して
実践していく。

毎朝の申し送り時、理念
の唱和を行い、ミーティ
ング時にも理念の確認を
行う。

２ヶ月

2 11
ミーティングの定期的な
開催。

ミーティング開催日の固
定。

２ヶ月

3

4

5

注１） 項目番号欄には、自己評価項目の番号を記入すること。
注２） 項目数が足りない場合は、行を追加すること。

目 標
目標達成に向けた具体的
な取組み内容

目標達成
に要する
期間

（別紙２）

現状における問題点、課題

理念はあるが、管理者と職員
で理念を共有し、実践するに
は至っていない。

ミーティングが定期的に開催
されておらず、職員全員の意
見が反映されるには、至って
いない。

優
先
順
位

項
目
番
号

２． 目 標 達 成 計 画


