
2    目  標  達  成  計  画
事 業 所 名 ： グループホーム　あてるい
作 成 日 ： 令和2年6月24日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標

1 33 事業所では看取りは行っていないのが現状。
ご家族やかかりつけ医など、関係者で話し合いを
し、看取り等の勉強会を開催する。

6 か月

2 35
年2回は防災訓練を行っているが、まだまだ
協力体制には至っていないのが現状。

法人や運営推進会議などでも検討いただくととも
に、近隣への訓練のお知らせ、声がけ、協力相
談等も併せて進められるよう検討。

6 か月

3 か月

4 か月

5 か月

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合ったものです。
また、課題等は、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具体的な計画を掲げております。

勉強会などで、かかりつけ医や看護師等の
専門知識を習得しながら、職員のスキルアッ
プを図る。

利用者の安全な避難誘導、見守り体制や近
隣の協力体制を引き続き相談し、職員とも話
し合いを持ちながら進めていく

【目標達成計画】　

目標達成に
要する期間

目標達成に向けた具体的な取組み内容
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