
事業所名　　グループホーム　サニーライフ篠田

２　目標達成計画 作成日：　平成　　２９　年　　１２月  　２５　日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に要

する期間

1

活動のマンネリ化や外出機会を増やしたい。 近場でも良いので入居者様の気分転換を図る
よう外出して行く。

・保育園や外出予定先（コンビニ・床屋・美容
院・市民センター・森林博物館）に依頼・相談を
し、日程（催しや外出時期）を検討し、出掛け
る。

１０か月

・コミュニケーションを図る為、昔の事等を家族
に話を聞き情報を再度収集しスタッフ間で情報
を共有して行く。

６か月

・ケアプラン強化週間を設ける。（１Ｗ毎１名ず
つ）

12か月

3

外部研修のみならずホームでできるスキルアップ
方法を作り、知識向上を図りたい。

職員個々の知識の向上を図る。 ・法人内他施設（ショートスティ笑顔）での交換
研修。
・勉強会時に１・２階のケアの報告会。
・リスクマネジメントの共有。

12か月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

2

入居者様個々の状態を意識する事で関わりを見
直ししていきたい。

ケアプランを意識しスタッフ一人ひとりが取り
組んで行く。

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具
体的な計画を記入します。

【目標達成計画】　

公益社団法人青森県老人福祉協会


