
　（別添７） 事業所名 グループホームよろうち

2  目標達成計画 作成日：　平成２８年３月２９日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 35

○災害対策
災害時の避難経路の確認はおこなっているが、
今年度の訓練はまだ行えてない。

・避難訓練を最低年１回は行う。 ・避難場所、連絡方法、入居者のレベルを把握
し誘導方法を職員同士で共有し、年１回は避難
訓練を行う 6ヶ月

2 6

○身体拘束をしないケアの実施
車椅子の利用者はリビングでは椅子に移乗する
ようにしているが、１名車椅子のままの利用者が
いる。

・共有スペースのリビングでは車椅子の人も
椅子に移乗するようにする。

･リビングの椅子は高さが低くテーブルとの高さ
が合わない為、椅子に低反発性の座布団に加
え、下に座布団を敷き高くする。またその事によ
り足が床につかない為に、床に高さ調節の為の
足を置く台を置く。

1ヶ月

3 19

○本人を共に支えあう家族との関係
面会に来られる回数の少ない家族に、面会に来
ていただけるよう積極的な働きかけがない。

・出来るだけ面会に来ていただけるように積
極的に働きかける。

・毎月送付する生活の様子に面会に来ていただ
けるよう書き添える。
・用事で家族に電話した際に面会に来ていただ
けるよう言葉を添える。

1ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具
体的な計画を記入します。


