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【目標達成計画】
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注１）項目番号欄には、自己評価項目の番号を記入すること。
注２）項目数が足りない場合は、行を追加すること。

　　　　　（　目標が達成できていない為、同じ目標に致しました。）
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職員が活き活きと働ける
様に環境を整える。

スタッフが確保出来、心
身共に余裕を持ち仕事が
出来る。気軽に相談が出
来る環境作り。

目　標　達　成　計　画

目標達成に
要する期間

目　　標
目標達成に向けた

具体的な取組み内容
現状における
問題点、課題

馴染みの人や地域への
人々の訪問回数が少な
い。

来所しやすい環境を作
る。

事業所名　グループホーム　たんぽぽ

作成日　  平成 31年 2月 21日

お茶会等を開催し、来所
して頂く様、地域に声掛
けして行く。

2年

情報の共有化を行いコ
ミュニケーションを図っ
て行く。

1年

一万人市民委員会宮城


