
事業所名：

目標達成計画 作成日： 平成 27 年 6 月 29 日

【目標達成計画】　　　注）「項目番号」の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。

優先
順位

項目
番号

次のステップに向けて取り組みたい内容 目標

1 4 年間行事を作成し地域との交流をふかめる。
運営推進会議を充実させ地域との連携を
密にする。

12 ヶ月

2 １１
個人面談を行い、教育・育成のレベルアップを図
る。

事業所全体の質の向上を目指す 12 ヶ月

3 ２６ 記録の充実を図り、共有する。
その人らしい自立した生活が出来るような、支
援を行う。

12 ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

共通シートを作り、出来ること・出来ないことを見
極め分析し、出来るよう支援し利用者様の、望む
暮らしに持っていき、その人らしい生活を送って
頂く。

よなわグループホーム　やすらぎ

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む
具体的な計画を記入します。

目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

２・４・５階合同で夏祭りなどを開催。地域の方々
が来て頂ける様に、バザーやミニ介護教室、認知
症の話などで、地域貢献する。

アンケートを作成し、個別に書いてもらい、面談を
することで、職員のスキルアップにつなげる。面談
をすることで、仕事を振りかえってもらう。


