
　（様式３） 事業所名　　　グループホーム福寿草

目標達成計画 作成日：　　平成　２９年　　３月　　３日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 2

小学校より毎年招待されて学習発表会を観賞
に出掛けているが、それだけではなく繋がりを
持てるようにする。

小学生とのふれあいは入居者様をいきいき
とした笑顔にしてくれるので、関わりを増や
すように小学校に働きかける。

小学校の運動会や学童野球の試合や練習、小
学校の側の田んぼで行っている田植え等を何
時行うのか伺い見学に行かせていただく。
また、施設に来訪する機会（一緒にタコ焼き作
り・ゲーム・カラオケなど）がないか相談したり、
以前にボランティアが行なってくれる「おはなし
コンサート」に招待したことがあったので施設側
からの招待も検討する。

１２ヶ月

2 4

運営推進会議で施設の課題を提供して、課題
を解決していくことができる。

運営推進会議の参加メンバーが積極的に
関わり、サービスの向上に繋がるように施
設の課題を具体的に取り上げる。

災害や火災時などの色々な想定のもと、地元
消防団の強力を得て避難訓練を行っています
が、地域の方やご家族様に色々な場面で協力
を得られるようにするなど、運営推進会議で意
見やアイデアを伺う。

１２ヶ月

3 ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具
体的な計画を記入します。


