
事業所名 ：グループホームふれあい香貫 

目標達成計画 作成日：　平成　２５年　５月　６日 

優先 
順位 

項目 
番号 

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容 
目標達成 

に要する期 
間 

1 6 

広い庭には、自由に出入りできるが、ドアの構 
造的な問題と離設者対策で、玄関が施錠され 
ている。職員の見守り等の工夫で再度ロックな 
しにチャレンジして頂きたい。 

事務所に職員が在籍している時など、開錠 
時間を設けながら、環境作りを行っていく。 

安全面（離設者対策）を考慮し完全なオープン 
は出来ていません。事務所に職員が在席時間 
など工夫をし、開錠時間を設けながら行ってい 
くよう努力します。 

１２ヶ月 

2 35 

市や地域の防災情報の収集やホームの状況 
を地域に理解していただく情報発信により災害 
時に備えていただきたい。 

ホームの状況を理解して頂くために、行事 
などの案内を配布し参加して頂くなど、馴染 
みの関係つくりを行っていきます。 

地域の防災訓練への参加。防災委員による防 
災訓練を定期的に行う。ツィッターを活用し安 
否確認情報等の取り組みを行っている。 

１２ヶ月 

3 ヶ月 

4 ヶ月 

5 ヶ月 

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。 

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。 
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む 
具体的な計画を記入します。


