
　（様式３） 事業所名　グループホームほたる　

目標達成計画 作成日：　平成　２６    年　１   月　  ３０  日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 (1)

理念そのものが難しく覚えにくい。 今年度中に簡単な表現で見直しをする。 代表、施設長、職員全員で話し合いをする。

２　ヶ月

2 (13)

避難訓練が一回実施されたが簡単なもので実
際に応用できるまでには至ってない。

具体的な避難経路、備蓄品、近隣との繋
がり等、確率し職員が周知する。

防災委員会に確認し1月30日の会議で明文化
し3月末まで決定する。

２　ヶ月

3 （１２－２）

職員の新旧があり、新任の職員の応急手当、
初期対応の訓練はされていない。

急変や事故発生時に備えた実践力を身に
つける。

防災委員会協力のもとスキルアップ委員会に
講習の機会を立案してもらう。

２　ヶ月

4 (5)

認知症の人に対しての理解が十分でない為。 認知症に対しての理解を深める。 定期的な学習の機会を設ける。

６　ヶ月

5 (7-2)

家族と本人の絆を大切にしながら共に本人を支
えている関係を築いているが更なる関係を望ん
でいる。

家族が気軽に話さる雰囲気作りに努める。 職員のコミュニケーション技術のレベルアップを
図る。

　６　ヶ月

6 (10)

本人と家族との関わり合いが不足と思われる。 本人、家族との信頼関係を築く。 本人、家族、職員共に今まで以上に話し合う機
会を作る。

６　ヶ月
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